
RDKD Ausbildung 

Ausbildung zum / zur Notfallsanitäter/-in (m/w/d)  

Frist: 

20.08.2026 

ab 01.03.27 

und  

ab 01.09.27 

3 Jahre 
Bezahlung 

gem. TVöD 

Die Rettungsdienst Kreis Düren AöR (RDKD) ist ein 100 %-iges Tochterunternehmen des Kreises Düren und ist mit der 

Notfallversorgung der knapp 280.000 Menschen im Kreis Düren beauftragt. Von ihren insgesamt neun Rettungswachen 

und drei Notarztstandorten betreibt die RDKD zwei Rettungswachen sowie einen Notarztstandort mit eigenem Personal.  

Mit dem Berufsbild des Notfallsanitäters wurde ein modernes, bundesweit einheitliches und dreijähriges Ausbildungspro-

fil geschaffen, welches die professionelle präklinische Versorgung auf höchstem Niveau sicherstellt.  

Deine Vorteile bei uns 

• Ein sehr gutes Ausbildungsgehalt gemäß TVAöD-

Pflege (1.490,69 € im ersten, 1.552,07 € im zweiten, 

1.653,38 € im dritten Jahr) 

• Betriebliche Altersvorsorge nach Vorschriften des 

TVöD 

• Rettungsmittel und Rettungswachen, die sich auf 

dem neuesten Stand der Technik bewegen 

• Mitarbeit in einem hochmotivierten Team 

• Anwendung modernster Lerntechniken im Rahmen 

der Ausbildung 

• Attraktive Angebote in Bezug auf Bewegung sowie 

Mitarbeiterangebote bei namhaften Herstellern und 

Marken 

Über uns – Wir sind da 

Infos zur Ausbildung Voraussetzungen  

Die Ausbildung ist über das Notfallsanitätergesetz 

und die Ausbildungs– und Prüfungsverordnung 

geregelt. 

 

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre 

 

Gliederung der Ausbildung 

• 1.960 Stunden praktischer Einsatz auf einer 

Rettungswache 

• 720 Stunden innerklinisches Praktikum 

• 1.920 Stunden theoretische und fachprakti-

sche Ausbildung  an der Notfallbildungs-

zentrum Eifel-Rur gGmbH (NOBiZ) 

 

 

Als höchste nichtärztliche Qualifikation im Ret-

tungsdienst übernimmt der / die Notfallsanitäter/in 

die zentrale Verantwortung für die präklinische 

Versorgung von verletzten oder erkrankten Perso-

nen.  

 

 

 

• Vollendung des 18. Lebensjahres 

• Mittlerer Schulabschluss oder eine andere gleich-

wertige abgeschlossene Ausbildung 

• Teamfähigkeit, Empathie und Kommunikations-

fähigkeit 

• Bereitschaft auch an Wochenenden und Feier-

tagen im Schichtdienst zu arbeiten 

• Hohe psychische und physische Belastbarkeit 

 

Die RDKD hat sich die berufliche Förderung von Frauen 

zum Ziel gesetzt. Daher sind Bewerbungen von Frauen 

besonders erwünscht. 

 

Weitere Informationen zum Inhalt der 

Ausbildung finden Sie auf unserer Home-

page unter folgendem Link: 

www.rdkd.de/karriere/ 

 

 


