
  Kommunaler Rettungsdienst = Sicherheit                               WIR KÜMMERN UNS UM DÜREN. UND UM DICH. 

AUFGABEN 

 Verantwortlich für die Prozesse zur Einführung, Realisierung 

und Aufrechterhaltung des Qualitätsmanagementsystems 

gemäß der ISO 9001 

 Prüfung und Freigabe von internen / externen qualitätsrele-

vanten Dokumenten  

 Beschwerdemanagement 

 Mitarbeit in der Hygienekommission und Arbeitsschutz-

ausschusses 

 Koordinierung, Beratung und Schulung in allen Fragen 

des Qualitätsmanagements 

 

 

 
 

Klick dich rein, Sei dabei! DEIN PROFIL 

 Abgeschlossenes Studium Gesundheitsmanage-

ment, Rettungsingenieurwesen, Gefahrenabwehr, 

Notfall-/ Krisenmanagement oder vergleichbar 

 Weiterbildung zum QM-Manager oder vergleichswei-

se QM-Managementinhalte im Studiengang  

 Rettungsdienstliche Qualifikation (mind. Rettungssa-

nitäter) 

 Wünschenswert: OrgL/Verbandsführer sowie Erfah-

rung in Stabsarbeit 

 Erfahrung in SOP-Erstellung und Weiterentwicklung/

Reevaluation von Konzepten 

Stabsstelle Qualitäts– und Notfall-
management (m/w/d) 

 

EG 10 

TVÖD 

DEINE VORTEILE BEI UNS 

 Chancen auf Weiterentwicklung 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Fahrradleasing und Sportangebote 

 Verlässliche attraktive Vergütung nach TVöD inkl. Jahresson-

derzahlung und Leistungsorientierte Prämie nach TVöD 

Du suchst neue Herausforderungen?  

 

 Bewerbungs-

frist 22.07.26 

Sicherer Job. Krisensicher. 

Heute.       

Morgen. 

 
 

Ab 01.10.26 


