
  Kommunaler Rettungsdienst = Sicherheit                               WIR KÜMMERN UNS UM DÜREN. UND UM DICH. 

AUFGABEN 

 Verantwortlich für die Umsetzung des Einsatzkonzepts für 

Schadensereignisse mit einer größeren Anzahl Verletzter 

und Erkrankter 

 Zusammenarbeit mit den beteiligten Organisationen  

 Koordination und Organisation des OrgL Dienstes 

 Anteilige Fortbildungstätigkeit  

 

 

 
 

Klick dich rein, Sei dabei! DEIN PROFIL 

 Abgeschlossene Notfallsanitäterausbildung  

 OrgL- bzw. Gruppenführer‑Rettungsdienst‑Qualifi-

kation 

 Kenntnisse im Bereich MANV 
 Erfahrung in der Erwachsenenbildung bzw. Praxis-

anleitung 
 Umfassende EDV-Kenntnisse 

Hybridstelle Sachbearbeitung Einsatz-

organisation / Notfallsanitäter/-in (m/w/d) 

 

 

EG 9a 

TVÖD 

DEINE VORTEILE BEI UNS 

 50 % planungssichere Verwaltungstätigkeit und 50 % Ein-

satzdienst  

 Chancen auf Weiterentwicklung 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Fahrradleasing und Sportangebote 

 Verlässliche attraktive Vergütung nach TVöD 

Du suchst neue Herausforderungen?  

 

50 % Einsatz-

dienst / 50 % 

Verwaltung 

Bewerbungs-

frist 22.07.26 
Sicherer Job. Krisensicher. 

Heute.       

Morgen. 


