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Einleitung

Der Kreis Diren ist als sog. Optionskommunen seit 2005 Trager der Leistungen der
Grundsicherung fiir Arbeitssuchende nach dem SGB II. Leistungen nach dem SGB II
erhalten grundsatzlich erwerbsfahige, hilfebediirftige Personen zwischen 15 und 65
Jahren. Die Altersgrenze steigt je nach Geburtsjahrgang schrittweise auf 67 Jahre
an. Ziel der Grundsicherung ist es, Langzeitarbeitslosigkeit und die damit verbun-
dene Hilfsbedurftigkeit zu iberwinden.

Die Grundsicherungsleistungen teilen sich auf in sog. aktivierende Eingliederungs-
leistungen und passive Leistungen.

Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

Aktivierende Leistungen zur Passive Leistungen zur
Eingliederung in Arbeit Sicherung des Lebensunterhalts

Die aktivierenden Leistungen werden iberwiegend vom Fallmanagement und der
Personalvermittlung gewahrt, um einen erwerbsfahigen Leistungsberechtigten in
den Arbeitsmarkt zu integrieren. Eingliederungsleistungen sind die Leistungen, die
ein Arbeitsloser liberwiegend auch im Bereich der Arbeitsforderung nach dem SGB
III bekommt, wie z.B. Beratung, Vermittlung, Ubernahme von Bewerbungskosten,
TrainingsmaBnahmen, Aus- und Weiterbildung usw.. Daneben werden noch weitere
Eingliederungsleistungen bereit gehalten, so etwa die Schuldnerberatung, die
Suchtberatung, die Betreuung minderjdhriger oder behinderter Kinder, die hausli-
che Pflege von Angehdrigen. Ein zentrales Element ist dabei die Eingliederungsver-
einbarung - ein oOffentlich-rechtlicher Vertrag - , in der mit jeder erwerbsfahigen
leistungsberechtigten Person die fiir die Eingliederung erforderlichen Leistungen
vereinbart werden sollen. In der Eingliederungsvereinbarung werden konkret be-
schriebene Leistungen und Pflichten des Grundsicherungstragers (z.B. MaBnahmen
zur beruflichen Weiterbildung) und der erwerbsfahigen leistungsberechtigten Per-
son (z.B. Arbeitsbemiihungen durch Auswertung von Stellenanzeigen und entspre-
chende Nachweispflicht) schriftlich festgehalten.

Im Rahmen der passiven Leistungen werden finanzielle Leistungen erbracht, um
den Lebensunterhalt sicherzustellen. Die passiven Leistungen setzen sich insbeson-
dere wie folgt zusammen:
e Regelbedarf insbesondere flr Erndhrung, Kleidung, Kérperpflege, Hausrat,
Haushaltsenergie
e evtl. Mehrbedarf z.B. bei Schwangerschaft oder fiir eine medizinisch not-
wendige, kostenaufwédndige Erndhrung
e angemessene Kosten flr Unterkunft und Heizung
e evtl. einmalige Leistungen, z.B. Erstausstattung fir die Wohnung, fiir Be-
kleidung oder bei Schwangerschaft und Geburt
e Leistungen fir Bildung und Teilhabe (z.B. Schulausflige, Mittagsverpfle-

gung)
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Die Abgrenzung der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende zu SGB XII Leistungen ist
grundsatzlich in der Erwerbsfahigkeit als Voraussetzung fir Leistungen nach dem
SGB 1I begriindet. Dauerhaft erwerbsunfahige Personen sowie Personen, die die
derzeitige Altersgrenze von 65 Jahre erreicht haben, erhalten bei Bedirftigkeit fi-
nanzielle Unterstitzung nach dem SGB XII — Sozialhilfe.

Abgrenzung SGB II zu SGB XII:

/\

SGB II SGB XII

erwerbsfahig dauerhaft nicht erwerbsfahig
und oder

15 Jahre bis Erreichen der Altersgrenze |iber 65 Jahre

Zunachst hatte der Kreis Diren seine kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden zur
Gewahrung der passiven Leistungen nach dem SGB II per Satzung herangezogen.
Nach Ricknahme der Delegation zum 01.01.2011 fihrt der Kreis Diren die Wahr-
nehmung der gesamten Leistungsgewahrung in eigener Verantwortung durch. Die
passive Leistungsgewdhrung erfolgt dezentral und birgernah durch Kreisbediens-
tete in den job-centern der Rathduser der kreisangehdrigen Kommunen vor Ort.
Abweichend davon ist das Jobcenter im Stadtgebiet Diren im Haus D in der Bis-
marckstraBe 10 untergebracht und die AuBenstelle in Linnich wurde zum
31.12.2013 geschlossen und ins Jobcenter Jilich verlagert. Derzeit wird diskutiert,
ob auch alle anderen AuBenstellen wieder zentralisiert werden sollen.

Die Innenrevision der job-com wurde durch einen Beschluss des Kreistages gem. §
103 Abs. 2 GO auf das Rechnungsprifungsamt lbertragen. Diese Aufgabeniiber-
tragung wurde in § 4 Abs. 3 Nr. 8a der Rechnungspriifungsordnung verankert.

Im Rahmen der Innenrevision wird auch die Sachbearbeitung der Einzelfélle, die der
Kreis Duren nach Ricknahme der Delegation derzeit grundsatzlich bei den Kom-
munen durchfiihrt, prifseitig betrachtet. Die Priifung der Einzelfalle, deren Ergebnis
in diesem Bericht dokumentiert wird, bezieht sich auf den Bereich der Gemeinde
Titz. Dabei werden die digitalen Akten durch Zugriff des Rechnungsprifungsamtes
gesichtet, ohne dass eine Prifung vor Ort erforderlich ist. Vorrangig wird zunachst
die passive Leistungsgewahrung geprift.

Die Priifung wurde durchgefiihrt von Verwaltungspriferin
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Fallzahlen

Die Anzahl der Bedarfsgemeinschaft betrug in der Gemeinde Titz in den Jahren
2011 und 2012 sowie im ersten Halbjahr von 2013 durchschnittlich monatlich:

2011 2012 2013

154 147 147

Die Leistungssachbearbeitung fiir das Gemeindegebiet Titz wird durch 2 Kreisbe-
dienstete in Vollzeit wahrgenommen. Das Team Titz ist dem Sachgebietsleiter des
Sachgebietes "Leistungssachbearbeitung Nord" unterstellt. Im Durchschnitt liegt
die Fallzahl je Sachbearbeiter/in bei rund 75 Bedarfsgemeinschaften.

Dies ist derzeit jedoch nur ein theoretischer Wert. Ein Mitarbeiter ist seit Januar bis
auf Weiteres erkrankt und die zweite Mitarbeiterin nimmt am Angestelltenlehrgang
II teil und fehlt dadurch grundsatzlich einmal pro Woche. Deshalb ist die Anzahl der
tatsachlich durchschnittlich bearbeiteten Falle deutlich héher.

Allgemeine Feststellungen

Im Rahmen der Einzelfallpriifung wurden stichprobenhaft 10 Félle auf der Grundla-
ge der Liste der Zahlfalle aus 06/2013 nach dem Zufallsprinzip ausgewahlt und
umfassend gepriift. Insgesamt wurde eine sorgfaltige und Ubersichtliche Sachbear-
beitung vorgefunden.

Wesentlich bei der Aktenfiihrung ist, dass alle Informationen und Berechnungen in
chronologischer Reihenfolge enthalten sind, damit die Fallbearbeitung nachvoll-
ziehbar ist und somit z.B. eine Urlaubs- oder Krankheitsvertretung die Sachbearbei-
tung problemlos Gbernehmen kann. Dabei sind Aktennotizen oder kurze Vermerke
sehr hilfreich und wichtig.

Insbesondere die Kontoausziige sind sorgfaltig auf versteckte Hinweise zu Gberpri-
fen. Dabei sind z.B. Abbuchungen vom Finanzamt fiir die Kfz-Steuer oder von Ver-
sicherungsgesellschaften fir Lebensversicherungen zu hinterfragen.

In einigen Fallen sind Hinweise auf PKWs als Vermogen vorhanden. Bei vorhande-
nem PKW ist durch eine Wertermittlung die Angemessenheit des Fahrzeuges zu
Uberprifen. Dies ist anschlieBend aktenkundig festzuhalten. Es ist nicht immer of-
fensichtlich, ob es sich dabei um angemessenes Vermdgen handelt.

In einem Fall wurde festgestellt, dass eine Eingliederungsvereinbarung nicht bzw.
nicht friihzeitig geschlossen wurde. Grundsétzlich soll eine Eingliederungsvereinba-
rung als Grundlage fir eine moglichst frihzeitige Forderung und als Beginn des
Integrationsprozesses mit jeder erwerbsfdhigen leistungsberechtigten Person ge-
schlossen werden. Dabei stellt § 7 Abs. 1 SGB II auf eine Altersgrenze ab Vollen-
dung des 15. Lebensjahres ab. Die Eingliederungsvereinbarung fallt zwar in den
Bereich der aktivierenden Leistungen, dennoch wird in diesem Priifbericht darauf
hingewiesen, da die (friihzeitige) Eingliederung in die Erwerbstatigkeit und deren
Auswirkung eng mit den passiven Leistungen verbunden ist.
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Stellungnahme der Verwaltung:

Die Feststellungen und Hinweise werden kiinftig beachtet. Der Bericht wurde zu An-
lass genommen, alle Kolleginnen und Kollegen diesbezliglich noch einmal zu sensibi-
lisieren.

AbschlieBende Bewertung durch die Rechnungspriifung
Die Allgemeinen Feststellungen sind ausgeraumt.

Einzelfallpriifung

Stichprobenhaft wurden 10 Falle ausgewahlt und lberprift, das entspricht ca. 7 %
aller Félle. In 4 von 10 Fallen wurden Beanstandungen festgestellt, zu denen seitens
der job-com Stellung zu nehmen ist bzw. in einem Fall mochte das Rechnungspri-
fungsamt verdeutlichen, dass die Dokumentation z.B. durch eine kurze Aktennotiz
sinnvoll ist.

1. Az. 17001.5.32051

Die 55-jahrige Leistungsempfangerin erhalt seit 01.09.2012 Leistungen nach dem
SGB II. Laut ihrem Antrag besitzt sie keinen PKW. Im persénlichen Lebenslauf vom
12.06.2012 in der Akte Fallmanagement wird aber ein eigener PKW angeben.

Sie macht Fahrtkosten u.a. anlasslich der Beratungsgesprache geltend, und fahrt
mit einem privaten Kraftfahrzeug. (s. Akte Fallmanagement)

Eine Uberpriifung, ob ein PKW und damit evtl. zu beriicksichtigendes Vermdgen
vorhanden ist, kann der Akte nicht entnommen werden.

Feststellung

Bei Hinweisen auf einen maoglicherweise vorhandenen PKW sollte dies Uberprift
werden. Falls sich bestatigt, dass die Leistungsempfangerin einen eigenen PKW
besitzt, ist durch Wertermittlung festzustellen, ob es sich dabei um zu bericksichti-
gendes Vermdgen handelt.

Stellungnahme der Verwaltung:

Aufgrund der o.g. Beanstandung wurde eine Halteranfrage durchgefiihrt. Nach Prii-
fung der Datenbank ist ersichtlich, dass kein Kfz auf die Leistungsempfingerin ange-
meldet ist.

AbschlieBende Bewertung durch die Rechnungspriifung
Die Feststellung ist ausgeraumt.
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2.17001.5.039754

Die Leistungsempfangerin ist alleinerziehend und wohnt mit ihrer einjdhrigen Toch-
ter zusammen. Sie erhalt erganzende Leistungen nach dem SGB II.

Sie besitzt einen PKW, der laut Zulassungsbescheinigung 14 Jahre alt ist. Es ist also
davon auszugehen, dass es sich hierbei um ein angemessenes Fahrzeug handelt.
Dennoch méchte die Rechnungspriifung dafiir sensibilisieren, diese Uberpriifung
z.B. durch eine Notiz unter Bemerkungen in der Digitalen Akte kurz zu dokumentie-
ren, da es in einem anderen Fall evtl. nicht so eindeutig sein kdnnte und um evtl.
Nachfragen zu vermeiden. Ein kurzer Aktenvermerk beweist auch, dass eine Uber-
prifung stattgefunden hat.

3.17001.5.27169

Die Bedarfsgemeinschaft besteht aus einer Mutter mit ihrem 3-jdhrigen Kind. Die
Mutter hat zum 01.08.2013 eine Ausbildung begonnen.

Sie besitzt einen PKW, der 11 Jahre alt ist und nach eigenen Angaben 700 € wert
sein soll. Auch in diesem Fall soll wieder darauf aufmerksam gemacht werden, dass
eine kurze Aktennotiz sinnvoll ist, damit die durchgefiihrte Uberpriifung des Wertes
festgehalten wird. Es soll damit auch vermieden werden, dass man evtl. voreilig
davon ausgeht, dass kein verwertbares Vermdgen vorliegt. In diesem Fall besteht
darlber hinaus die Besonderheit, dass auf den Kontoausziigen, die als Dokument
vom 25.06.2013 in der Leistungsakte vorhanden sind, noch fiir zwei weitere Kraft-
fahrzeuge mit anderen Kennzeichen Kfz-Steuer abgebucht wurde. Eine Uberprii-
fung dieser Besonderheit ist der Akte nicht zu entnehmen.

Feststellung
Bei Hinweisen auf ein bzw. mehrere Kraftfahrzeuge ist zu ermitteln, ob es sich dabei

um angemessenes Vermdgen handelt.

Stellungnahme der Verwaltung:

Da die o.g. Leistungsempfdngerin anhand eines Kaufvertrages nachgewiesen hat,
dass Sie den 11 Jahre alten PKW fiir 700,00 € gekauft hat, wurde von hier keine er-
neute Wertermittlung durchgefiihrt. Zukiinftig wird in solchen Fdllen eine entspre-
chende Aktennotiz gefertigt.

Aktuell wurde in dem Fall eine Halteranfrage bzgl mdglicherweise weiterer Kfz im
Eigentum der Leistungsberechtigten durchgefiihrt. Auf die Leistungsberechtigte ist
ausweislich dieser Halteranfrage nur ein Kfz angemeldet, so dass diesbeziiglich nichts
weiter zu veranlassen ist.

AbschlieBende Bewertung durch die Rechnungspriifung
Die Feststellung ist ausgeraumt.

Rechnungspriifungsamt des Kreises Diiren Allgemeine Verwaltungspriifung
Einzelfallpriifungen der Leistungen nach dem SGB II - Gemeinde Titz - (Drs. Nr. 54/14)



4.17003.5.18820

Der ledige Leistungsempfanger (52 J.) erhélt Leistungen seit dem 01.05.2011 und
wohnt bei seinen Eltern, die ihn finanziell nicht untersttitzen kdnnen.

Er besitzt nach seinen Angaben kein Kfz. Am 05.06.2012 wird per Lastschrift Kraft-
fahrzeugsteuer eingezogen. Eine Uberpriifung des Sachverhalts konnte der Akte
nicht entnommen werden.

Der Vater des Leistungsempfangers ist am 25.02.2013 verstorben. Im Berechnungs-
bogen flir den Zeitraum 01.06.2013 bis 30.11.2013, der dem Bescheid vom
03.06.2013 beigeflgt ist, wird der Vater bei der Berechnung der Nebenkosten den-
noch bertcksichtigt. In diesem Zusammenhang ist zusatzlich zu hinterfragen, ob
der Leistungsempfanger evtl. verwertbares Vermdégen geerbt hat.

Feststellungen

1. Wenn Hinweise auf einen moglicherweise vorhandenen PKW vorliegen, sollte
dies geprift werden. Falls sich bestatigt, dass der Leistungsempfanger einen
eigenen PKW besitzt, ist zu Uberpriifen, ob es sich dabei um zu bericksichti-
gendes Vermdgen handelt.

2. Bei der Leistungsgewahrung ist zu beriicksichtigen, dass der Vater des Leis-
tungsempfangers am 25.02.2013 verstorben ist.

Stellungnahme der Verwaltung:

1. Aufgrund der o.g. Beanstandung wurde eine Halteranfrage durchgefiihrt. Bei dieser
Priifung hat sich ergeben, dass kein Kfz auf den Leistungsempfdnger angemeldet ist.
2. Der Leistungsempfinger wurde nachtrdglich aufgefordert Nachweise vorzulegen,
ob er aufgrund des Todes des Vater geerbt hat.

Er legte einen Erbvertrag vor, aus dem hervorgeht, dass lediglich die Mutter des Leis-
tungsempfdngers geerbt hat. Es ist demnach kein Schaden entstanden.

AbschlieBende Bewertung durch die Rechnungspriifung
Die Feststellungen sind ausgeraumt.

5.17003.5.38152

Nach dem Bezug von Arbeitslosengeld I erhdlt der 55-jahrige Leistungsberechtigte,
der in einem angemessenen Eigenheim wohnt, seit dem 01.03.2013 Leistungen
nach dem SGB 1L

Er besitzt ein Kraftfahrzeug (12 Jahre alt), dass nach eigenen Angaben 1.500 € Wert
sein soll. Eine Uberpriifung dieser Angabe durch eine Wertermittlung kann der Akte
nicht entnommen werden. Auf dem Kontoauszug der VR-Bank vom 18.02.2013 ist
eine Abbuchung an das Finanzamt Aachen fiir ein anderes Fahrzeug aufgelistet.
Eine Uberpriifung dieses Sachverhalts wurde nicht dokumentiert.
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Feststellung

Bei einem vorhandenen PKW ist durch Wertermittlung zu Uberprifen, ob es sich
dabei um zu bericksichtigendes Vermogen handelt. Den Hinweisen der vorgeleg-
ten Kontoausziige, dass ein weiteres Fahrzeug im Besitz des Leistungsempféngers
sein konnte, ist nachzugehen.

Stellungnahme der Verwaltung:

Zukiinftig wird auch bei Fahrzeugen, die offensichtlich nach dem Alter keinen ver-
wertbaren Vermégenswert darstellen, ein entsprechender Vermerk bzgl. der Werter-
mittlung angefertigt.

Aktuell wurde in dem Fall eine Halteranfrage bzgl. eines eventuell weiteren PKW im
Eigentum des Leistungsberechtigten durchgefiihrt. Auf den Leistungsberechtigten ist
laut der Datenbank nur ein Kfz angemeldet.

AbschlieBende Bewertung durch die Rechnungspriifung
Die Feststellung ist ausgeraumt.

Fehlende Eingliederungsvereinbarungen

Az. 17001.5.32578

Die Bedarfsgemeinschaft besteht aus einer Mutter mit 3 Kindern, die ein Eigenheim
bewohnen. Fiir die zwei volljahrigen Kinder liegt eine Eingliederungsvereinbarung
vor. Laut Akte Fallmanagement wurde bislang keine Eingliederungsvereinbarung
mit der Mutter getroffen. Der jingste Sohn ist seit kurzem 15 Jahre alt. Eine mdg-
lichst friihzeitige Forderung als Beginn des Integrationsprozesses ist sinnvoll, so
dass fur ihn auch eine Eingliederungsvereinbarung geschlossen werden sollte.

Stellungnahme der Verwaltung:

Die Leistungsempfcngerin ist bisher trotz mehrfacher Aufforderung (seit 10.10.13 im
14-tdgigen Rhythmus) keiner Einladung zu einem Beratungstermin gefolgt und ent-
zieht sich somit allen Bemiihungen eine Eingliederungsvereinbarung im persénlichen
Gespréich abzuschliel3en.

Mit Datum vom 10.01.2014 wurde eine Eingliederungsvereinbarung per Verwal-
tungsakt libersandt.

Jugendliche werden grundsdtzlich friihzeitig tiber das Schiilerverfahren in den Integ-
rationsprozess eingebunden. Ziel ist es dabei, liber ein Anschreiben festzustellen,
wann der Jugendliche die Schule verldsst und ausgehend von dem geplanten Schu-
lende eine rechtzeitige Einbindung in den Integrationsprozess (im Regelfall ein Jahr
vor geplantem Schulende) einzuleiten. Im Fall des jiingsten Sohnes wurde das Schii-
lerverfahren bereits eingeleitet. Unterlagen liegen noch nicht vor. Der Eingang wird
mittels Wiedervorlage liberwacht.

AbschlieBende Bewertung durch die Rechnungspriifung
Die Feststellungen sind ausgeraumt.
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