
 

 
 
 
 

 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unsere Kindertageseinrichtung Eifelzwerge in 
Hürtgenwald-Gey 
 

Pädagogische Fachkräfte (m/w/d)  
 

Hierzu zählen nach neuer Personalverordnung (KiBiz) zusätzlich auch: 
 

Personen, mit einer abgeschlossenen logopädischen, motopädischen, physiotherapeuti-
schen, ergotherapeutischen, theaterpädagogischen, kulturpädagogischen, musikpädagogi-
schen Ausbildung, Absolvent/-innen der Studiengänge Religionspädagogik, Bildungswissen-
schaften. Sportpädagogik, Kunstpädagogik, Medienpädagogik und Psychologie (m/w/d). Vo-
raussetzung ist eine mind. einjährige Praxiserfahrung in einer Kita und eine 160 Std. Qualifikations-
maßnahme. Beides kann auch bei uns nach Aufnahme der Tätigkeit erbracht werden.  
 

Wer sind wir: 

Für uns steht das Kind im Mittelpunkt! 
 

Die Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR ist eine moderne und innovative Trägerin von insgesamt 
42 Kindertageseinrichtungen mit über 2700 Kindern und annähernd 850 Mitarbeitenden im Dürener 
Kreisgebiet mit hohem Qualitätsanspruch an die individuellen Bildungschancen im Rahmen der För-
derung und Entwicklung der Kinder. 
 

Was bringen Sie mit: 

• eine entsprechende berufliche Qualifikation 

• Begeisterung für die Arbeit mit Kindern – für Sie steht das Kind im Mittelpunkt 

• einen zuverlässigen, wertschätzenden und liebevollen Umgang gegenüber den Ihnen  
anvertrauten Kindern  

• Loyalität und Empathie  

• Teamfähigkeit, Flexibilität und Kreativität 
 

Was bieten wir Ihnen:  

• einen modernen, wertschätzenden und mitarbeiterorientierten Arbeitgeber 

• Bezahlung nach TVöD-SuE sowie alle tariflichen Vorteile (30 Tage Urlaub, 2 Entlastungs-
tage, SuE-Zulage 130€ brutto, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge etc.) 

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

• Aufstiegschancen sowie interessante Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• umfassende Beratung und Begleitung durch unsere Kita-Leitungen, pädagogische Fachbe-
raterinnen und ein kompetentes und engagiertes Verwaltungsteam  
 

Die Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter. Die gesellschaftliche Vielfalt des Kreisgebietes soll sich auch bei den Beschäftigten wi-
derspiegeln. Bewerbungen von Frauen und Männern sind unabhängig von kultureller und sozialer 
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität willkommen. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 24.10.2024. 
Per E-Mail im PDF-Format an: personal-kreismaeuse@kita-kreis-dueren.de  
postalisch: Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR, Bismarckstraße 16, 52351 Düren 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Nathalie Heiartz-Linn von der Personalabteilung gerne 
unter der Rufnummer: 02421/ 22 1083015 zur Verfügung.  
 

Vorsorglich wird des Weiteren darauf hingewiesen, dass keine Rücksendung von Bewerbungsunter-
lagen erfolgt. Mit Ablauf des Bewerbungsverfahrens werden alle erhaltenen Angaben/Daten/Unter-
lagen unter Beachtung der DSGVO vernichtet. 


