Kreismause - Ein starkes Team Crevt sich auk dich/
Gestalfe mif uns die 2vkunct der Kreismause!

Die Kreismause sind eine moderne Tragerin von aktuell 45 Kindertageseinrichtungen im Direner
Kreisgebiet. Wir bieten zum 01.08.2026 folgende Ausbildung an:

Praxisintegrierte Ausbildung
(PIA) zur Erzieherin/
zum Erzieher (m/w)

Kindertagesbetreuung

mavse

Eine Einrich{ung des Kreises Diren (ASR)

Das biefen wir on {op:

Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV)
Deine Vor{eile bei uns:

¥ Ausbildung mit Perspektive:
Zukunftssicherer Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst

¥¢ 30 Tage Urlaub, zusétzlich
Rosenmontag, 24.12. und

5 Tage Sonderurlaub zur Priifungsvorbereitung

Qualifizierte Anleitung und fachliche Begleitung
wahrend der Ausbildung

Sehr gute Chancen auf eine Ubernahme nach dem Abschluss

Spannende Weiterentwicklungs- und Karrieremdglichkeiten

31.12. frei
¢ Verglinstigte Mitgliedschaft bei Das inﬂij‘f dv mif:

ke b Fachoberschulreife und eine nicht einschlagige Ausbildung,
M Jobticket inkl. 6 Wochen Praktikum in einer Kindertageseinrichtung

¥ Corporate Benefits (Vergiinsti-
gungen und Rabattaktionen fur
Beschiftigte der Kreismause)

Fachoberschulreife und eine einschlagige Ausbildung bspw.
Kinderpflegerin/ Kinderpfleger (m/w/d)

. Fachhochschulreife an einer Fachschule fiir Gesundheit und Soziales
¥¢ Jahressonderzahlung und

o Fachhochschulreife inkl. 6 Wochen Praktikum in einer
Abschlusspramie

‘ Kindertageseinrichtung
¥ Vermodgenswirksame Leistungen

‘ Allgemeine Hochschulreife inkl. 6 Wochen Praktikum in einer
¥ Betriebliche Altersvorsorge Kindertageseinrichtung

Mehr InCos
Dv mdchtest Kinder mit Herz und Begeistervng im
Kita-All{ag begleifen und hast bereits einen SChulplatz
: an einer fachschule CUr Sezialpddaqeqgik sicher?
Betwerben bis 2um Dann bewirb dich jefz{ bei uns!
12.03.2026
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Die Kindertagesbetreuung Kreismause AGR fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter:innen. Die
gesellschaftliche Vielfalt des Kreisgebietes soll sich auch bei den Beschaftigten widerspiegeln. Bewerbungen von Frauen und Mannern sind
unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat willkommen.



12.03.2026




