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Die Planungen zur vierten Wasserstoff-Messe am 12. und 13. September des Kreises Diren laufen auf Hochtouren. Ein Blick hinter die Kulissen.

loristik, Gema-Anmeldung, Catering, diverse Technik, Raum-
F planung, Rahmenprogramm, Terminfindung und musikalische

Begleitung — all das und noch viel mehr gehort zur Organisa-
tion der vierten Wasserstoff-Messe des Kreises Duren. Diese findet
am Donnerstag und Freitag, 12. und 13. September, wieder im
Briickenkopf-Park in Jilich statt. Rund 50 Aussteller prasentieren
an Standen in der Kulturmuschel sowie auf dem Auflengeldnde des
Parks ihre Arbeit und die Fortschritte rund um das Thema Wasser-
stoff (H2). Wie wird Wasserstoff hergestellt? Was bedeutet ,griiner”
Wasserstoff? Wie kann die Reichweite von H2-Fahrzeugen erh6ht
werden? Welche neuen Berufswelten entwickeln sich derzeit?

,Nach der Messe ist vor der Messe. Bereits im November des

Vorjahres beginnen unsere Planungen, die wir parallel zu unserem
eigentlichen Job innerhalb eines Teams von drei Mitarbeitenden
organisieren”, weil Anne Schissler, Leiterin der Abteilung Klima-
schutz und Mobilitat im Referat flir Wandel und Entwicklung des
Kreises Diren. Sie kiimmert sich zudem darum, potenzielle Aus-
steller zu generieren oder alle Informationen fiir die sich prasentie-
renden Firmen zusammenzustellen. Zu ihrem H2-Netzwerk, das sie
gerne ,Wasserstoff-Familie” nennt und das tber Jahre aufgebaut
wurde, zdhlen (iber 600 Kontakte und Adressen. Excel-Listen mus-
sen stets gepflegt, Fragen beantwortet, Wiinsche oder Vorgaben

verschiedener Akteure umgesetzt und Aktionen auf der Messe
geplant werden. Projektplanung par excellence.

Neben Anne Schissler konzipieren Frank Burkard sowie Mazloum
Sheikh Ayoub (er ist zum ersten Mal dabei) die H2-Messe, die
erstmalig in Kooperation mit dem Hydrogen Hub Aachen und dem
Verein HyCologne veranstaltet wird. Techniker, ein Orchester, Foto-
grafen, Videografen, Gastredner und weitere Involvierte werden
lange im Voraus beauftragt. Denn: am Abend vor der Wasserstoff-
Messe findet dariiber hinaus noch die dritte Wasserstoff-Preisver-
leihung in der Kulturmuschel statt. Bei der Preisverleihung werden
junge Forschende, Start Ups und etablierte Unternehmen aus der
Region und weit dariiber hinaus, die sich fiir die Wasserstoff-Ent-
wicklung stark machen, geehrt. Eine hochkaratige Jury vergibt den
Preis in drei Kategorien.

Jeder Handgriff muss sitzen

Doch zuriick zur H2-Messe, die (ibrigens fiir alle Besucherinnen und
Besucher kostenlos ist. Der Aufbau der Messe beginnt (wegen der
vorherigen Raumnutzung fiir die Preisverleihung) schon vor 7 Uhr
morgens am ersten Messetag. Messestande miissen abgeklebt und
aufgebaut werden, Zufahrts-, Rettungs- sowie Fluchtwege sicherge-

Liebe Leserinnen und Leser,

der Kreis Diren ist vielfaltig, innovativ, modern, bunt, offen und
aktiv. Das ist jetzt keine bloe Aufzahlung von Schlagworten. Nein,
dies sind Begriffe, die im Kreis Diiren nachweislich eine grofe Be-
deutung haben, Begriffe, die tatsdchlich mit Leben gefiillt werden.
Offen und aktiv: Das gilt zum Beispiel fiir den kiirzlich eréffneten
Mountainbike-Park in der Gemeinde Hiirtgenwald. Jede und jeder
kann dort auf unterschiedlichen Strecken abwdrts fahren und auf

Landrat Wolfgang Spelthahn.
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WIEDEREROFFNUNG

Spald und Nervenkitzel im

Mountainbike-Park in Hlrtgenwald

den dafir vorgesehenen Strecken die Natur geniefen. Das macht
fir mich den Reiz dieser nach wie vor sehr im Trend liegenden
Sportart aus. Bewegung als Naturerlebnis. Der Kreis Dlren unter-
stlitzt den Park, der das Potenzial hat, sich zu einem echten Moun-
tainbike-Zentrum zu entwickeln.

Offen und aktiv: Das gilt auch fiir den 17. indeland-Triathlon,
der am 23. Juni Uber die Biihne geht und wieder ein groSes Event
fir Jung und Alt werden wird. Schwimmen, Radfahren und Laufen:
Dieser sportliche Dreiklang zieht seit jeher die Massen an, auf und
neben den Strecken. Es ist fir jeden etwas dabei, und genau das
macht die Attraktivitdt dieser weit iber die Region hinaus bekann-
ten Veranstaltung aus. Mehr dazu lesen Sie auf der zweiten Seite
dieser KreisRund-Ausgabe. Im Verlauf des Sommers geht es dann
noch weiter mit unserem Volleyball-Beach-Cup in Jilich und dem
Internationalen Tennis-Jingstenturnier mit den weltbesten 14-Jah-
rigen in Diren. Der Kreis Diiren bewegt und bewegt sich. Dieses
Motto galt auch vor Kurzem beim 1. Rureifel-Trail, der auf Anhieb
mehr als 600 Sportlerinnen und Sportler anzog und sich sicher im
Kreis Direner Sport-Kalender etablieren wird.

Modern, bunt und vielfaltig: Auch das ist der Kreis Diren mit
seinen zahlreichen Angeboten fir alle Altersklassen. Nattirlich ha-
ben wir — auch angesichts unserer Wachstumsoffensive — Familien
besonders im Blick. Seit vielen Jahren gibt es schon unseren Baby-

in Heimbach
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Der neue Weg der Kunstakademie

stellt und wild herumwuselnde Menschen koordiniert werden. Jetzt
muss jeder Handgriff sitzen. Um 11 Uhr wird die Messe erdffnet,
dann muss alles fertig sein. Bis 18 Uhr gibt es Gelegenheit, die
Messe zu besuchen.

Doch damit hort die Arbeit vom Team rund um Anne Schiissler,
die seit 2010 fir den Kreis Diren tétig ist, natirlich nicht auf. Der
eigene Messestand wird besetzt — dort kdnnen Interessierte zum
Beispiel Fragen zur Wasserstoff-Modellregion Kreis Diiren stellen.
Am Abend des ersten Messetages gibt es auRerdem einen Aus-
stellerabend, der gerne zum Netzwerken genutzt wird. ,Gerade
beim Thema Wasserstoff ist Austausch von enormer Bedeutung.
Der Markt definiert sich aktuell noch tber Pilotprojekte und nur
durch einen regen Dialog kdnnen wir gemeinsam mit anderen
Akteuren weiterhin groRe Schritte in Richtung Zukunft gehen. Wir
lernen voneinander und platzieren neue Projekte — das ist eine sehr
spannende Arbeit und bietet einen unheimlichen Mehrwert fiir die
Ziele des Kreises Diiren”, betont Anne Schiissler, die aktuell noch
weitere Aussteller akquiriert.

Am zweiten Tag geht es dann von 10 bis 16 Uhr weiter mit ab-
wechslungsreichen Aktionen, Vorstellungen von Wasserstoff-Bussen
oder -Fahrradern und Impulsvortragen — Wasserstoff fiir die ganze
Familie. Jiingere (kiinftige) Forschende kénnen etwa ein H2-Lego-

BegriiBungsdienst, der Eltern auf Wunsch besucht, informiert und
berat. Ich freue mich sehr, dass dieses Angebot auch Dank des gro-
Ren Einsatzes von ehrenamtlichen Kraften so gut funktioniert und
angenommen wird. Dieses Beispiel zeigt einmal mehr, wie wichtig
es ist, dass sich Menschen fiir unsere Gesellschaft engagieren, ihre
Kompetenz und Zeit zur Verfiigung stellen und so zu einem guten
Miteinander beitragen, wie Sie auf Seite 6 dieser Ausgabe nachlesen
konnen.

Auf der gleichen Seite geht es um ein weiteres wichtiges und eta-
bliertes Angebot des Kreises Diren: das Schnuller-Café. Es fordert
den Austausch von Eltern, die mit ihren jungen Kindern mitunter
vor besonderen Herausforderungen stehen. Vieles ist ungewohnt,
das Leben und der Alltag missen neu strukturiert werden. Da kann
es gut sein, sich zu unterhalten, gemeinsame Zeit zu verbringen
und auch den einen oder anderen Tipp zu erhalten. Das Ganze in
lockerer Atmosphdre, wie unser Bericht auf Seite 6 zeigt.

Ein dhnlich sinnstiftendes Angebot ist die Taschengeldbdrse im
Kreis Diren, die Menschen verschiedener Generationen zusammen-
bringt. Alle kénnen voneinander profitieren. Junge Menschen helfen
in der Regel dlteren im Alltag, zum Beispiel beim Rasenmdhen, und
erhalten dafiir ein kleines Taschengeld. Auch hier geht es neben der
konkreten Hilfe um den gegenseitigen Austausch, um Erfahrungen,
das Miteinander. Der Artikel auf Seite 4 erzahlt davon,

Modell oder Mini-Rennwagen, die mit Wasserstoff betrieben wer-
den, bestaunen. Nachdem dann also alle Kabel wieder ausgesteckt,
die Biihne abgebaut, alle Mikrofone ausgeschaltet und die Messe-
stande wieder zusammengeklappt sind, heilSt es kurz durchatmen.
Fotos und Videos werden gesichtet und an die Aussteller, Medien
sowie Kooperationspartner versendet. Danach holt sich Anne
Schissler gerne noch einmal ein Feedback bei den Ausstellern ein:
,Unsere Messe ist im Vergleich noch ,klein aber fein" und trotzdem
ein immenser Aufwand, der sich aber definitiv lohnt. Wir freuen uns
auf jede und jeden Einzelnen — seien es die neugierigen Biirgerinnen
und Birger, politischen Vertreter oder wirtschaftlichen Akteure. Wir
wollen Wasserstoff fiir alle Menschen erlebbar machen.”

Mehr auf: www.kreis-dueren.de/wasserstoffmesse.

Jetzt noch als Aussteller anmelden

Firmen oder Institutionen, die sich ebenfalls auf der
vierten Wasserstoff-Messe des Kreises Diiren prasentieren
mochten, konnen sich direkt an Frank Burkard wenden
und eine Anfrage an amt61@kreis-dueren.de senden.

wie die Taschengeldbdrse Generationen zusammenbringt und ver-
bindet.

Innovativ: Auch dieses Wort beschreibt den Kreis Diiren — bei-
spielsweise im Zusammenhang mit seiner Wasserstoff (H2)-0f-
fensive, die erheblich zum Klimaschutz in der Region beitragt. Um
das Bewusstsein flr H2 weiter zu steigern, richtet der Kreis in jedem
Jahr eine Wasserstoff-Messe aus, die immer mehr Aussteller und
Menschen zusammenbringt. Auch zu dieser Veranstaltung laufen
ldngst die Vorbereitungen, wie Sie, liebe Leserinnen und Leser, auf
dieser Seite erfahren kdnnen. Am Abend vor dem ersten Messetag
wird wieder unser H2-Preis verliehen — auch das ist mittlerweile
ein Uber die gesamte Region hinaus etabliertes Ereignis, das den
Stellenwert des Wasserstoffs zeigt. In diesem Jahr findet die Messe
am 12. und 13. September statt, wie immer in der Kulturmuschel
des Briickenkopfparkes in Jilich. Ich wiirde mich freuen, Sie dort
begriiBen zu kénnen.

In diesem Sinne viel Spaf bei der Lektiire.

Herzlichst,

U},

Ihr Landrat Wolfgang Spelthahn

FAMILIENLEBEN

Auf einen Besuch des

Baby-BegriRungsdienstes
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Es geht endlich) bergab: DIMB-Vorstand Roland Albrecht, Blrgermelster Stephan
Cranen, Anette Winkler (Wirtschaftsforderin Kreis DOren), Landrat Wolfgang Spelthahn
wi und Arthur Knobloch (v.L) von der IG Rureifel erdffnen offiziell den Mountainbikepark

In Raffelsbrand, Hurtgenwala.
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Endlich geht es wieder steil bergab

Die Gemeinde Hlrtgenwald hat wieder einen Mountainbike-Park, der feierlich er6ffnet wurde und nun taglich abfahrtbereit ist

ndlich ist wieder Leben in der Bude”, so bringt es Marcus
E Felski auf den Punkt, als er rund zwei Wochen vor der Wieder-

erdffnung des Mountainbikeparks in Hirtgenwald mit seinem
matschbedeckten Rad und nicht minder erdiger Kleidung oben am
Start der Abfahrten steht und in die Tiefe blickt. Hier kam er zuvor
hochgeradelt, denn er und sein Team haben unten am Bikepark
viel gewerkelt, die Strecken ausgebaut und Hindernisse verbessert.
Marcus Felski gehért zur ,Baustellencrew”, die den Mountainbike-
Park in Raffelsbrand rund einen Monat lang umgebaut hat, um ihm
neues Leben einzuhauchen. Etwa anderthalb Jahre war der Bike-
park geschlossen, nun konnte er wiedereroffnet werden, da nach
Nordeifel Gravity e.V. mit der Deutschen Initiative Mountainbike e.V.
(DIMB) ein neuer Betreiber gefunden werden konnte.

Der ,DIMB BikePark Rureifel” in Raffelsbrand hat fiinf Strecken un-
terschiedlichen Schwierigkeitsgrades — fiir Hobby-Biker und erfah-
rene Profis — die bei der Eréffnung von zahlreichen Menschen gleich
ausgetestet wurden. ,Heute ist ein besonderer Tag und es ist der
Auftakt fiir eine tolle Entwicklung des Mountainbikeparks. Der Sport

zelebriert die Natur und Hurtgenwald hat das Potenzial, sich zu
einem Mountainbikezentrum zu entwickeln”, sagt Landrat Wolfgang
Spelthahn. Die Natur musse hierbei immer im Mittelpunkt stehen,
das sei selbstverstandlich. Gemeinsam mit der DIMB, dem Kreis
Diiren, dem Regional-
forstamt Rureifel-Julicher
Borde und der Gemeinde
Hirtgenwald wurde die
Neuaufstellung des Parks
realisiert. Vor Ort kiimmert
sich die Interessengemein-
schaft (1G) Rureifel um

die Instandhaltung und

ist Ansprechpartner vor Ort. Arthur Knobloch von der IG ist seit
den 90er Jahren begeisterter Mountainbiker und der 62-Jahrige
mochte seine Leidenschaft mit anderen teilen, weshalb er sich mit
der 1G viele Stunden ehrenamtlich fir den Aufbau engagiert. ,Wir
haben Ehrenamtsgene und stemmen das Projekt gerne, auch wenn
es viel Arbeit, aber eben auch unsere Leidenschaft ist. Wir freuen
uns Uber jede und jeden, der bei uns mitmachen mdochte”, sagt der
Langerweher. Dennis Behlau muss nicht mehr tberredet werden.

Was steht im Juni im Kreis an?

Diese Veranstaltungen des Kreises Diiren finden im kommenden
Monat statt. Alle Birgerinnen und Biirger sind herzlich eingeladen.

Die Griinderszene im Kreis Diiren trifft sich wieder am Donners-
tag, 6. Juni, von 18 bis 21 Uhr im Technologiezentrum Jiilich,
Karl-Heinz-Beckurts-Strale 13. Sie ist ein Zusammenschluss von
Beratungs- und Betreuungsinstitutionen flir Grindungsinteressierte
aus dem Kreis Diren. Ziel ist, den Griindenden mdglichst friih die
Beratungs- und Unterstiitzungsangebote aufzuzeigen und sie mit
attraktiven Informations- und Veranstaltungsangeboten auf ihrem
Weg in die Selbststandigkeit zu begleiten. Ein erstes gemeinsames
Veranstaltungsformat ist die kostenfreie Netzwerkveranstaltung fir
Existenzgriindende. Teil dieser Szene sind die Beraterinnen der Wirt-
schaftsforderung des Kreises Diren. Anmeldung: www.gruendersze-
ne-kreis-dueren.de.

Die Ausbildungsborse im Kreis Diren ist eine Jugendmesse zur
Berufsorientierung und Information tber offene Ausbildungsstellen.
Die angebotene Vielfalt ist eine einmalige Chance fiir alle Messe-
besucher, sich aus erster Hand ungezwungen und ausfihrlich zu in-
formieren. Azubis aus zahlreichen Berufen stehen den Jugendlichen
Rede und Antwort. Die ndchste Ausbildungsbérse findet am Freitag,

7. Juni, von 10 bis 15 Uhr in der Arena Kreis Diiren, Nippesstrale
4, statt. Herzlich eingeladen zur Ausbildungsborse 2024 sind alle
Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, GroReltern, Lehrkrafte sowie alle
anderen Interessenten.

Kostenfreies Beratungsangebot fiir Griindungsinteressierte und
Unternehmer aus dem Kreis Diiren: Am Mittwoch, 12. Juni, findet
von 9 bis 17 Uhr der ndchste Griindungssprechtag der Wirtschafts-
férderung (WiF6) des Kreises Diren im Hauptcwartier Diiren,
PhilippstralSe 27, statt. Die Veranstaltung ist kostenfrei. Eine Anmel-
dung ist moglich bei der WiF6 unter 02421/22-1061210.

Die Prasenz-Erstinformationsveranstaltung Existenzia fiir Existenz-
griinder geht auf Grundlagen und notwendige Schritte ein. Zu
Themen wie persdnliche Eignung Giber Anmelde-Formalitdten,
betriebliche und private Versicherungen bis hin zu Investitions-
planungen und Rentabilitdtsvorschau werden Informationen zur
konzeptionellen Entwicklung von Geschaftsmodellen und deren Um-
setzung vermittelt. Der ndchste Termin ist Mittwoch, 19. Juni, 10 bis
13 Uhr im Kreishaus Diren, Bismarckstr. 16. Die Kosten pro Peron
betragen 40 Euro. Anmeldung unter existenzia@aachen.ihk.de oder
telefonisch unter 0241.44-60665.

Neue Dezernentin im Kreishaus

Susanne Dettlaff Gbernimmt zum 1. Juli die Leitung des technischen Dezernats V.

ie Kerpenerin Susanne Dettlaff ibernimmt als neue Dezer-
D nentin die Leitung des technischen Dezernats V zum 1. Juli.

Ihr Vorgédnger, Hans Martin Steins, wurde Anfang des Jahres
in den Ruhestand verabschiedet. ,Ich freue mich auf die neuen
spannenden Aufgaben und darauf, das Fiihrungsteam des Kreises
Diren bei den aktuellen und zukiinftigen Aufgaben und den Heraus-
forderungen im Strukturwandel zu verstdrken”, sagte die 54-Jahrige,

SEEN.

Susanne Dettlaff (Mitte) wird neue Dezernentin. Dazu gratulieren
Landrat Wolfgang Spelthahn (L) und der Allgemeine Vertreter, Peter
Kaptain. FOTO: KREIS DUREN

die zuvor den technischen Fachbereich der Stadt Elsdorf verantwor-
tet hat. Als gelernte Diplom-Ingenieurin und Architektin arbeitete
sie zuvor lange im Bereich der Stadt- und Regionalplanung und war
Leiterin der kommunalen Liegenschaften und der Wirtschaftsforde-
rung. Zukiinftig wird sie rund 155 Mitarbeitende in der Kreisverwal-
tung leiten. Dem Dezernat V gehdren das Amt fiir Geoinformationen
und Liegenschaftskataster, das Bauordnungsamt, das Amt fiir
Tiefbauangelegenheiten, Verkehrslenkung und Wohnungsbauforde-
rung sowie das Umweltamt an. ,Susanne Dettlaff ist eine hervor-
ragende Besetzung fiir die Dezernatsleitung und ich freue mich auf
die Zusammenarbeit”, sagte Landrat Wolfgang Spelthahn. Peter
Kaptain, Allgemeiner Vertreter und Stellvertretung des Dezernats V,
betont: ,Ich freue mich, dass sie unser Team mit ihrer langjdhrigen
Fihrungserfahrung und Berufskompetenz verstarkt.”

Der 34-Jahrige gehort zum Team der IG Rureifel und fahrt regel-
maRig von Stolberg aus in die Region, um sein Hobby auszuleben:
,Mountainbiking bringt sehr viel Spal§, man ist in der Natur und
man tut viel flr die Fitness. Der ganze Korper wird gefordert und
man muss seine Fahigkeiten gut

,Hurtgenwald hat das Potenzial, sich einschitzen ksnnen, sagt ex.
zu einem Mountainbikezentrum
zu entwickeln,”
Landrat Wolfgang Spelthahn

Wer auf dem DIMB BikePark
Rureifel fahren will, macht dies
auf eigene Gefahr. Generell,
so die Kenner, sei es ein sehr
schneller Bikepark, damals von
belgischen Profis gebaut. ,Man
muss wissen, was man tut, es
gibt unter anderem einen 16-Meter-Sprung”, sagt Arthur Knobloch.
Im Rahmen des Umbaus wurden einige Punkte entscharft, feste
Wegsperren zu den Wanderwegen installiert und auch Rettungs-
punkte sind ausgeschildert, die Verletzte ansteuern sollten, damit
der Rettungsdienst sie gut findet. ,Wer Mountainbike fahrt, der
weil3, dass verantwortungsvolles Fahren wichtig ist. Man nimmt
aufeinander Riicksicht”, sagt Dennis Behlau. Durch die Anderungen
und auch, weil der Shuttle nach oben nicht mehr betrieben wird,

ist es moglich, dass der Bikepark nun tdglich, nicht mehr nur am
Wochenende, gedffnet ist — kostenfrei. Die Auffahrt erfolgt tiber
eine Uphill-Strecke (1,8 km). Durch den Umbau spricht der Bikepark
auch die All-Mountain-, Enduro- sowie E-Biker an, die selbststandig
bergauf fahren kdnnen. Zuvor war der Park vor allem fiir Downhill-
Fahrer konzipiert, deren schwereres Bike fiir die Auffahrt weniger
geeignet ist. Simonsflow, Wernair, Jecker Jupp, Hirtgenhack und
K(n)allfahrt — das sind die Namen der umgebauten Abfahrten des
DIMB BikePark Rureifel, der, so das Ziel der engagierten Mountain-
biker, in ein groReres Trailnetz eingebaut werden soll. Jahrlich zum
Saisonstart werden zudem einzelnen Segmente umgestaltet, um die
Strecken zu erneuern und attraktiv zu gestalten.

Uber den Bikepark

Der Bikepark ist vom 1. April bis zum 1. November téglich
geoffnet. Kostenirei und auf eigene Gefahr. Parkmaglich-
keiten gibt es an der Simonskaller Strale, Hirtgenwald.
Weitere Infos unter www.dimb.de/dimb-bikepark-rureifel.

Bald fallt der Startschuss

Am 23. Juni findet der 17. indeland-Triathlon statt. Planungen auf Hochtouren.

ir alle kennen die imposan-
ten Bilder von leuchtenden
Badekappen im Blausteinsee,

jubelnden Zuschauern am StraRenrand
und Radfahrern, die durch den Tagebau
fahren, um moglichst schnell ins Ziel zu
kommen. Der indeland-Triathlon ist jedes
Jahr aufs Neue eine riesige Attraktion fiir
die gesamte Region. Sportlern und Zu-
schauern sieht man gleichermaien die
Begeisterung an, wenn der Startschuss
durch Landrat Wolfgang Spelthahn am
Blausteinsee fallt. ,Ich freue mich sehr auf diesen Wettkampf. Die
Atmosphdre beim indeland-Triathlon ist einmalig, die Veranstaltung
begeistert Jung und Alt jedes Jahr aufs Neue, da fiir jede Sportlerin
und jeden Sportler etwas dabei ist”, sagt Landrat Spelthahn.

Diese einmaligen Bilder erreichen uns jedoch nur, weil im
Hintergrund schon seit Monaten an der beliebten Veranstaltung
gearbeitet wird. ,Nach der Veranstaltung ist vor der Veranstaltung”,
sagt Annegret Greven, Leiterin der Stabsstelle fiir Kreistagsangele-
genheiten und Kultur des Kreises Diiren und Teil des Orga-Teams
indeland-Triathlon. Schon jetzt wurde der Termin fiir den Triathlon
im Jahr 2025 ausgemacht und schon jetzt laufen die Planungen
fir dieses Jahr langst auf Hochtouren. Wenn am 23. Juni wieder
Sportler aus ganz Deutschland anreisen, um in unserer Region zu
schwimmen, zu laufen und Rad zu fahren, dann, weil dieses Event
Leinfach schén ist”, sagt Sabine Lauterbach, ebenfalls Teil des Orga-
Teams und der Stabsstelle flir Kreistagsangelegenheiten und Kultur.

Mit im Boot sitzt zudem Norbert Schiewe aus dem Amt fiir
Tiefbauangelegenheiten, Verkehrslenkung und Wohnungsbau-
forderung. Sein Sachgebiet: die Verkehrslenkung. Die drei regeln
natirlich nicht alles alleine, haben aber die Faden in den Handen
und planen schon jetzt Abldufe, Einsatze der vielen Helferinnen und
Helfer, andern bei Bedarf Routen, kimmern sich um die Versorgung
der Sportlerinnen und Sportler und darum, dass an diesem Tag
alles glatt lduft. Hinzu kommen Uber 500 Helferinnen und Helfer
aus ortlichen Vereinen und Schulen, der Freiwilligen Feuerwehr und
FuBballclubs, rund 200 Helfer der Deutschen Lebens-Rettungs-Ge-
sellschaft, kurz DLRG, Einsatzkrafte des Roten Kreuzes, besetzte
Rettungswagen, die fiir Notfdlle bereit stehen, Notdrzte und viele
mehr. ,Das ist schon alles sehr sicher”, sagt Norbert Schiewe. Es
gebe Plane fiir alle Krafte, welchen Bereich sie abdecken kdnnen.

Traditionell gibt
Landrat Wolfgang
Spelthahn den
Startschuss beim in-
deland-Triathlon ab.
Im Juni ist es wieder
soweit.

FOTO: KREIS DUREN/MMP

So sei immer schnell
Hilfe zur Stelle. In Ab-
sprache mit der Polizei

werden dann noch so
kurzfristig wie moglich Strecken gesperrt, damit auch der Verkehr
nicht allzu eingeschrankt ist, die Sportlerinnen und Sportler aber si-
cher sind. Hinzu kommen drei Sattelziige voller Absperrgitter. Diese
werden noch am Tag des Wettkampfs platziert. ,Sie dienen auch als
Fahrradstander”, sagt Lauterbach. Das sei wichtig, da die Sportler
sich umziehen, kleine Rucksacke voller Kleidung bei sich haben
oder eben Rader, Helm und Co. unterbringen mussen. Damit all
diese Dinge zu den verschiedenen Wechselstationen kommen, gibt
es einen Shuttle. Zusatzlich werden die Wechselstationen bewacht,
damit auch nichts wegkommt.

Doch nicht nur an Land sind diverse Vorkehrungen zu treffen.
Auch im Wasser missen die Sportlerinnen und Sportler den Weg
finden. ,Wir befestigen vier groRe Bojen, damit man auch im
Blausteinsee erkennt, wo es lang geht”, sagt Norbert Schiewe.

Die Schwimmstrecke sei ausgemessen und werde entsprechend
markiert. ,Wir erhalten auch jedes Jahr sehr viel Feedback. Dieses
Jahr steht schon der 17. indeland-Triathlon an und wir passen auch
immer wieder Dinge an, wenn wir entsprechende Hinweise erhal-
ten”, sagt Annegret Greven. So beispielsweise die Laufroute, die fir
dieses Jahr noch ein wenig verandert wurde.

Ausgestattet werden missen zudem die Versorgungsstellen auf
der Route. Dort erwarten die Sportler Getranke und kleine Snacks.
Und natrlich gibt es auch ausreichend Verpflegung im Ziel. ,Es ist
einfach eine tolle Veranstaltung und macht immer wieder sehr viel
SpaR”, sagt Sabine Lauterbach. Das Orga-Team brennt richtig fiir die
Veranstaltung und tut alles dafir, dass es fiir die Sportlerinnen und
Sportler ein absolutes Highlight im Kalender wird. ,Bislang hatten
wir immer gutes Wetter. Wenn es dieses Jahr auch so wdre, dann
ist alles rundum perfekt”, sagt Annegret Greven.
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b Der 19-j0hrige Philipp Hermanns abso viert als angehender Krefsinspektoran-
. warter sein ducles Studium bei der Kreisverwaltung Diren.
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~1ch komme jeden Tag gerne zur Arbeit”

Ein angehender Kreisinspektoranwarter berichtet Giber sein duales Studium bei der Kreisverwaltung Diiren

hilipp Hermanns ist 19 Jahre alt, kommt aus Linnich-Ederen
P und hat im September 2022 sein duales Studium bei der

Kreisverwaltung Diiren begonnen. Im kommenden Jahr wird
er mit dem Bachelor of Laws in der Tasche als Kreisinspektoran-
wadrter seine Beamtenlaufbahn fortsetzen. Neben ihm absolvieren
aktuell 60 weitere Auszubildende und Studierende eine Ausbildung
oder ein duales Studium beim Kreis Diren. Die Moglichkeiten sind
vielseitig und die Ubernahmechancen groR. Als Kreisinspektoran-
wadrterin oder -anwarter konnen alle Stellen in jedem Fachbereich
im ehemaligen gehobenen Verwaltungsdienst besetzt werden —von
A wie Auslanderangelegenheiten bis Z wie Zulassungsstelle. ,Das ist
unsere sogenannte Generalistenausbildung. Damit steht den jungen
Menschen das gesamte Aufgabenspektrum offen und sie kdnnen
ein Leben lang vielfiltige Arbeiten in diversen Amtern ibernehmen.
Das ist die Eintrittskarte in den 6ffentlichen Dienst”, betont Nicole
Sutter, Sachgebietsleiterin fiir Personalentwicklung beim Kreis
Diren.

Philipp hat durch das KreisRund-Magazin von offenen Stellen bei
der Kreisverwaltung erfahren, hatte Interesse an den Studieninhal-
ten mit rechtswissenschaftlichem Schwerpunkt und der Kombi-
nation aus Praxis sowie Theorie. Nach einem Online-Test, bei dem
unter anderem Allgemeinwissen, Deutsch, Mathe sowie logisches
Denken abfragte, wurde er zum Assessment-Center und spater zum

Empathisch, respektvoll und motiviert

Joshua Liebertz ist der erste und bisher einzige mannliche Kita-Leiter bei den Kreismdusen. ,Nachahmer” werden gesucht.

oshua Liebertz liebt seinen Beruf und das Alleinstellungs-
J merkmal, das er derzeit hat, soll sich hoffentlich bald dndern

und viele ,Nachahmer”, die sich an ihm ein motivierendes
Beispiel nehmen. Denn Joshua Liebertz ist aktuell noch die einzige
madnnliche Kitaleitung bei der Kindertagesbetreuung Kreismause
AGR (Anstalt des dffentlichen Rechts), die Tragerin von 42 Kitas im
Kreisgebiet. Joshua Liebertz leitet die Kita Mdusegarten in Langer-
wehe, die er seit vergangenem Herbst mit aufbauen durfte. ,Ich
habe genau die Herausforderung gesucht. Fir mich ist das Arbeiten
in der Kita und mit den Kindern eine Herzensangelegenheit. Es ist
wunderbar, die Kleinen in ihrer Personlichkeitsentwicklung zu unter-
stlitzen”, sagt der 27-Jahrige.

Dass er einmal eine Kita leiten und als Erzieher arbeiten wiirde,
war in seinem Lebensweg zundchst gar nicht eindeutig. Der ge-
birtige Langerweher hat nach dem Abitur zundchst ein Jurastudium
angefangen, dann aber, wie er sagt, schnell bemerkt, dass dies
nicht seine Welt ist, sondern der soziale Weg fiir ihn besser passt.
Wahrend des Studiums der Sozialen Arbeit hat er schon nebenbei
in Kitas als pddagogische Fachkraft gearbeitet und praktische Er-
fahrung sammeln kénnen. ,Die Kreismduse haben mich nach dem
Abschluss mit offenen Armen empfangen, mir gleich viel Vertrauen
entgegengebracht. Perspektivisch die Leitung zu tibernehmen zu
kénnen, war das, was ich gesucht habe.” Seit rund einem halben
Jahr wuseln im ,Mausegarten” 21 Kinder im Alter von ein bis sechs
Jahren. Die Einrichtung achtet als Naturkindergarten auf Regionali-
tat, Klimaschutz und Umwelt. Auch, wenn der Alltag als Kita-Leitung
viel Biroarbeit bedeutet, sei es ihm wichtig, ,an der Basis” zu sein,
in den Gruppen mit den Kindern zu arbeiten und den Kontakt nicht
zu verlieren. ,Man darf den Bezug nicht verlieren. Wir haben hier
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Joshua Liebertz ist 27 Jahre und leitet die Kita ,Mdusegarten” in
Langerwehe. FOTO: KREIS DUREN

Bewerbungsgesprach eingeladen. ,Ich war schon etwas nervés, weil
es eine ungewohnte Situation ist, vor so vielen Menschen frei zu
sprechen. Aber ich habe mich gut vorbereitet, indem ich mich tber
relevante Themen, Einwohnerzahlen und die Kommunen informiert
habe. Man sollte einfach versuchen, sich nicht zu verstellen und
man selbst zu sein”, erklart der begeisterte FuRballer, der neben
seinem dualen Studium in der U23-Mannschaft des 1. FC Diirens
spielt. So verdient er sich Ubrigens, neben seinem Gehalt in Hohe
von 1.405,68 Euro, ein kleines Taschengeld und der Sport dient ihm
gleichzeitig als Ausgleich.

~Praktische Erfahrung sammeln”

Innerhalb seines Studiums ist er in festgelegten Zeitblocken ent-
weder an der Hochschule fiir Polizei und 6ffentliche Verwaltung in
Aachen oder in der Kreisverwaltung in Diiren, um praktische Berufs-
erfahrung in verschiedenen Amtern zu sammeln. An der Hochschule
erhalt er unter anderem in den Fachern Zivilrecht, Kommunalrecht,
Psychologie oder Soziologie sein theoretisches Wissen — aktuell
schreibt Philipp Hermanns eine Projektarbeit iiber die Digitalisie-
rung von alten Akten. Bisher hat er im Bauordnungsamt sowie in
der Kommunalaufsicht gearbeitet und Praxisblécke im kommunalen
Jobcenter, also der job-com, und dem Amt fiir Schule und Bildung

eine grofe Verantwortung. Die Eltern geben das Wichtigste, was
sie haben, in unsere Hande.” Padagogische Fachkrafte sind tberall
begehrt und werden dringend gesucht, schon allein deshalb ist
Joshua Liebertz viel im Gruppenalltag eingebunden. ,Das Arbei-
ten in der Kita macht unglaublich viel SpaR, aber es ist auch sehr
herausfordernd. Kein Tag ist gleich, man muss schnell auf viele
neue Situationen eingehen kdnnen. Es ist eben nicht nur spielen,
sondern der Beruf ist viel, viel mehr. Wir bereiten die Kinder auf das
Leben vor.” Das Geschlecht spiele fiir den Beruf keine Rolle, sagt
er. ,Wichtig ist, dass man als Mensch die richtigen Grundwerte hat,
sie vermittelt und empathisch, respektvoll und motiviert arbeitet.”
Als Mann wiirde man dennoch andere Perspektiven einbringen,

die Kinder freuen sich auf iber ein mannliches Vorbild in der Kita

stehen noch aus. AuBerdem erhielt er Einblick in die Arbeit der Mit-
arbeitenden des Amtes fiir Personalservice und zentrale Verwal-
tungsaufgaben des Kreises Diren. ,Das war auch sehr interessant,
weil ich bei der Bearbeitung von Bewerbungen unterstitzt habe.
Hier konnte ich hinter die Kulissen blicken und es war besonders
spannend, weil ich vor kurzem noch in der gleichen Situation wie
die Bewerberinnen und Bewerber war”, sagt der 19-Jahrige. Er hat
einen wichtigen Tipp fir kiinftige Bewerbungen: Stadt und Kreis
Diiren sind nicht das Gleiche. Das werde hdufig verwechselt.

An seinem dualen Studium genieft er — neben der durchgehen-
den Bezahlung, der Krisensicherheit und den Zukunftschancen — die
flexiblen Arbeitszeiten. Dadurch hat er genug Raum fiir sein Hobby,
seine Freunde sowie Familie und zum Lernen. ,Die Vorbereitungen
auf die Klausurphasen sind schon relativ arbeitsintensiv, das darf
man nicht unterschatzen. Aber wenn man gezielt lernt und sich
ein bisschen reinhangt, dann schafft man das”, beschreibt Philipp
Hermanns, der sich im spdteren Verlauf seiner Karriere eine Fiih-
rungsposition vorstellen kann. Er selbst habe vor seinem Studium
gar nicht gewusst, dass es so viele verschiedene Amter mit diversen
Aufgabenbereichen gebe. Ein weiterer Pluspunkt sei die Offenheit,
die er wahrend seiner abwechslungsreichen Arbeit immer wieder
erfahre: ,Ich verstehe mich mit allen Kolleginnen und Kollegen rich-
tig gut und ich habe mich in allen Abteilungen, die ich bisher ken-

nengelernt habe, sehr wohlgefiihlt. Man findet hier direkt Anschluss
und meine Pausen verbringe ich oft mit den anderen Azubis aus
meinem Jahrgang. Ich komme jeden Tag gerne zur Arbeit.” Wenn
alles glatt lduft, beendet Philipp Hermanns sein Studium im August
2025 und er hofft, danach auch weiter beim Kreis Diiren arbeiten

zu kénnen. Im September beginnen dann wieder die nachsten Aus-
bildungen und Studiengdnge.

Weitere Informationen zum Ausbildungs- und Studienangebot
gibt es unter www.kreis-dueren.de/ausbildung. Als Ansprechpartne-
rinnen helfen Nicole Sutter und Tamara Dohmen aus dem Bereich
der Ausbildung und Personalentwicklung gerne weiter. Wer sich
direkt vor Ort informieren mdchte, ist beim diesjdhrigen Aktionstag
,Kreiskarriere 2025" genau richtig. Dieser findet am Donnerstag,
13. Juni, ab 15:30 Uhr im Raum A158 in der Kreisverwaltung Diren
(BismarckstralRe 16, 52351 Diiren) statt. Die Bewerbungsfrist flr
das Einstellungsjahr 2025 endet am 30. Juni 2024 und insgesamt
sind 20 Ausbildungs- sowie Studienpldtze zu besetzen.

und ebenso die Eltern haben sich Gber ihn gefreut, sagt er. Von
Vorurteilen oder negativen Einstellungen keine Spur. Im Gegenteil.
,Ich habe gerade am Anfang viel positives Feedback und Unterstiit-
zung von allen Seiten bekommen. Es ist zwar derzeit ein Berufsfeld,
in dem Frauen dominieren, aber es ist wichtig, dass gerade junge
Manner ihren eigenen Weg gehen und sich davon nicht abhalten
lassen. Wer Lust hat, Erzieher zu werden, der soll sich durch nichts
aufhalten lassen”, sagt Joshua Liebertz. Aktuell sind von den

rund 850 Mitarbeitenden bei den Kreismdusen rund 30 mannlich,
darunter Erzieher, Azubis sowie Mitarbeiter in der Tragerverwaltung.
,Ich wiirde mich freuen, wenn sich die Zahl noch steigert”, sagt Jos-
hua Liebertz. Stellenangebote der Kreismduse gibt es unter www.
kita-kreis-dueren.de.

KRANKENHAUS
DUREN
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WIN-WIN-
SITUATION

n diesem Jahr findet die FuBball-Europameisterschaft vom 14.

Juni bis zum 14. Juli in Deutschland statt und auch auf nordrhein-
westfalischem Rasen wird angepfiffen: es gibt Spiele in Dortmund,
Gelsenkirchen, Disseldorf und Koln. Wahrend sich die FuRball-Fans
auf Public Viewing oder Uber die ergatterten Tickets fir die Stadien
freuen, findet hinter den Kulissen sehr viel Planung statt und das
nicht nur bei der Polizei. Denn dort, wo viele Menschen zusammen-
kommen, ist hochste Sicherheit geboten — vor allem bei so groRen
Sportereignissen wie der EM.

Die einzelnen Stadte, die Spiele ausrichten, arbeiten seit Mona-
\f=  ten an Sicherheitskonzepten, doch die eigenen Kapazitaten und
Ressourcen sind begrenzt. Daher greift ein landesweites Konzept,
bei dem alle Kreise und kreisfreien Stadte unterstiitzen — auch die
untere staatliche Katastrophenschutzbehérde des Kreises Diren
ist in enger Kooperation mit dem Rettungsdienst des Kreises Diren
(RDKD) involviert, um die medizinische Versorgung sicherzustellen.
Es werden Einsdtze vorgeplant, Personal strukturiert, Bereitschaften
festgelegt, Ubungen durchgefiihrt und Technik gepriift. Die Konzep-
te sind primdr fiir Katastrophenfalle geschrieben worden, kdnnen
aber als Vorsorgemallnahme bei GroRveranstaltungen angewendet
werden. Insgesamt wurden fiir elf Termine Reserve-Einheiten aus

Lea Weinhold (L) hilft bei der Toschengelaborse
dliteren Menschen. Auch Mariahne und Klaus Diren

(r) sind dankber fur das Angebot

FOTO: KREIS DUREN

Generationen verbinden

Die Taschengeldbdrse fordert Begegnungen im Kreisgebiet

ilfe fiir Altere — Jobs fiir Jugendliche”, das ist das Motto der
H Taschengeldbérse im Kreis Diiren. Altere oder mobilitatsein-

geschrankte Menschen mit Unterstiitzungsbedarf erhalten
Hilfe von Jugendlichen, die sich ein kleines Taschengeld dazuver-
dienen konnen. Die Teenager zwischen 14 und 20 Jahren entlasten
bei Gartenarbeit, Straenpflege, Einkdufen, Computerbedienung
oder Erledigungen. Auch beim Aufbau von Mdbeln oder Einstellen
von Smartphones sind Bedarfe bei den Alteren vorhanden. Ausge-
schlossen sind pflegerische Tatigkeiten. Durch die Taschengeldborse
entsteht eine wunderbar niedrigschwellige Begegnung zwischen
den Generationen und der nachbarschaftliche Zusammenhalt wird
gefordert — ebenso wie das Verantwortungsbewusstsein sowie die
Arbeitserfahrung der Jugendlichen.

Die 14-jdhrige Lea Weinhold aus Kreuzau-Udingen ist seit Februar
in ihrer Freizeit fur die Taschengeldbdrse aktiv, die dibrigens in
Aldenhoven, Diiren, Hiirtgenwald, Jiilich, Langerwehe, Merzenich,
Niederzier, Vettweifl und Kreuzau angeboten wird. ,Bisher habe ich
bei Gartenarbeiten geholfen, indem ich Unkraut entfernt, Blumen
eingepflanzt und Krauterbeete gegossen habe. Mir macht die Arbeit
an der frischen Luft sehr viel Spalk”, erklart Lea Weinhold, die sich
auch Uber ihr kleines Taschengeld und die Moglichkeit zu helfen
freut. Wie zahlreiche andere Jugendliche sowie Seniorinnen und
Senioren hat sie sich online bei der Taschengeldbdrse registriert.
,Ich helfe Seniorinnen und Senioren, die nicht so digital unterwegs
sind, gerne bei der Registrierung”, verspricht Monika Paillon, die
das Angebot in der Gemeinde Kreuzau als Generationenbeauftragte
begleitet. Nach der Registrierung folgt ein Kennenlerngesprach mit
Zustandigen aus der jeweiligen Stadt oder Gemeinde. In Kreuzau
spricht Lisa Palm, die in der Kinder- und Jugendarbeit tatig ist, mit
den Jugendlichen: ,Wir tauschen uns iiber Einsatzmdglichkeiten
aus. Die Teenager erhalten eine kleine Einweisung und Tipps in
Sachen Verldsslichkeit, Kommunikation und Plinktlichkeit.” Darauf
folgt die Vermittlung, das sogenannte ,Matching”, zwischen den
Jugendlichen und Seniorinnen sowie Senioren. Hier wird besonders
auf eine rdumliche Nahe sowie individuelle Wiinsche geachtet,
damit auch wahrend der Einsatze alles glatt lduft. Nach der Kon-
taktvermittlung konnen sich die jungen Menschen und Seniorinnen

Lassen Sie sich im gemiitlichen Restaurant RurOase kulinarisch verwohnen. Das Restaurant mit angeschlossenem Bier-

sowie Senioren eigenstdndig vernetzen. Als grobe Richtung werden
rund zwei Stunden tdgliche Arbeitszeit und maximal zehn Stunden
in der Woche empfohlen. ,Die Jugendlichen sollten schon mindes-
tens flinf Euro pro Stunde fir ihre Unterstiitzung erhalten, jedoch
wird der letztendliche Lohn mit den Seniorinnen und Senioren
vereinbart. Auch die Wahrung des Jugendarbeitsschutzgesetzes
muss gewahrleistet sein”, betont Julia Richter, die seit Anfang April
beim koordinierend agierenden Kreis Diiren fiir die Taschengeld-
borse zustandig ist. Sie arbeitet bei der Koordinationsstelle ,Pro
Seniorinnen und Senioren im Kreis Diiren” im Amt fiir Generationen,
Demografie, Inklusion und Sozialplanung. Seit der Einflihrung der
Taschengeldbdrse im Jahr 2015 wurden das Verstandnis zwischen
Jung und Alt stark gefordert sowie insgesamt ber 700 Erstvermitt-
lungen ermdglicht.

Unkomplizierte und schnelle Hilfe

Auch Marianne und Klaus Dirren aus Kreuzau sind von der Taschen-
geldbdrse, die sie seit Mdrz 2023 nutzen, absolut begeistert. ,Mein
Mann hatte zum damaligen Zeitpunkt eine Operation am FuR hinter
sich und mein FuB war gebrochen. Wir waren richtig verzweifelt
und wussten uns nicht zu helfen. Doch dann hat ein Nachbar den
Kontakt zu Frau Paillon hergestellt”, beschreibt die 80-jahrige
Marianne. Schnell erhielt das Paar Hilfe beim Ausfiihren der kleinen
Dackeldame Lilly und kleineren Gartenarbeiten. Mittlerweile unter-
stlitzt sie der 17-jahrige Robin. Er maht den Rasen, fegt die Strale
vor dem Haus, setzt neue Pflanzen und reinigt die Regenrinne. ,Fir
diese kleineren Arbeiten findet man keinen Handwerker, der Auf-
wand lohnt sich gar nicht. Wir sind sehr dankbar fir die Hilfe. Die
Jugendlichen lernen, dass man fiir sein Geld etwas tun muss und
wir bleiben im Umgang mit jungen Leuten fit”, sagt der 81-jahrige
Klaus. Die beiden erhalten meist einmal in der Woche Unterstiit-
zung. Auch Lea Weinhold kdnnte sich vorstellen, dem Ehepaar kiinf-
tig bei Gartenarbeiten zu helfen. Somit ist die Taschengeldbdrse im
wahrsten Sinne eine Win-win-Situation fiir alle Beteiligten. Weitere
Informationen und die Moglichkeit zur Registrierung gibt es unter
www.kreis-dueren.de/taschengeldboerse.

Ab sofort finden
regelmaBige kulinarische
Veranstaltungen in der
RurOase statt.

garten ist raumlich getrennt vom monte mare Saunarestaurant und direkt am idyllischen RurUfer-Radweg gelegen.

Windener Weg 7 - 52372 Kreuzau (am Rurufer-Radweg)
www.ruroase.de

Restaurant | Terrasse | Biergarten

dem Kreisgebiet angefordert. Von der Bezirksregierung Kéln werden
Einheiten aus ganz NRW in unterschiedliche Kategorien eingeteilt,
die im Ernstfall die Einsatzkrafte in der jeweiligen Stadt verstarken.
Das heift, dass auch die 400 Einsatzkréfte aus dem Kreis Diiren
bereitstehen — und das groRtenteils ehrenamtlich.

Zeit ist im Notfall ein enormer Faktor

Die Einsatzkrafte stammen vom Deutschen Roten Kreuz, Malteser
Hilfsdienst, Technischen Hilfswerk, Rettungsdienst des Kreises
Diren, der Johanniter Unfallhilfe sowie den Feuerwehren der kreis-
angehdrigen Kommunen. Seitenlange Tabellen zeigen an, wer wann
wohin fahrt, wer flir was zustandig ist oder in welcher Prioritdt die
Einheiten agieren. An den einzelnen Spieltagen stehen hunderte
Krafte entweder vor Ort, mit einer gewissen Vorlaufzeit oder zu
Hause in einer Rufbereitschaft fir den Notfall bereit. Die strategi-
sche Platzierung von Rettungskraften und Ausriistung rund um die
Veranstaltungsorte garantiert, dass medizinische oder technische
Hilfe innerhalb weniger Minuten zur Verfiigung steht. ,Im schlimms-
ten Fallist Zeit ein enormer Faktor. Wir miissen stets auf Gefahren-
situationen reagieren kénnen und sind in der gesamten Planung nur

Unterstiutzung aus dem Kreis

Wie 400 Einsatzkrdfte aus dem Kreisgebiet die Sicherheit bei der EM gewadhrleisten

N oy

Die Einsatzkrdifte bereiten sich bei Ubungen auf den Ernstfall vor.
FOTO: KREIS DUREN

ein kleines Mosaikteil. Die EM ist mit enormen Herausforderungen
fiir die Einsatzkrdfte sowie Belastungen fiir deren Arbeitgeber ver-
bunden, denn 90 Prozent der Krdfte im Katastrophenschutz tun dies
ehrenamtlich und miissen vom Arbeitgeber freigestellt werden”,
erkldrt Malte Putz von der Stabsstelle Zivil- und Katastrophenschutz
im Amt fir Bevdlkerungsschutz des Kreises Diiren. Doch es wird ein
Lohnausgleich gezahlt und mit der selbstlosen Einsatzbereitschaft
der Ehrenamtlichen wird ein unverzichtbarer Beitrag zur reibungs-
losen Durchfiihrung der FuBballspiele geleistet. Das wird bei all der
Euphorie auf dem Platz und am Spielfeldrand hdufig vergessen.
FuRball verbindet — doch alle Fans sollen auch sicher und
gesund nach Hause kommen. ,Fiir die Ehrenamtlichen ist das kein
Hobby, die machen das aus einer inneren Uberzeugung heraus und
helfen, ohne eine Gegenleistung zu erwarten”, betont Malte Piitz.
Die FuBballspiele werden von den bereitstehenden Einsatzkraften
gemeinsam angeschaut — doch mit einer gewissen Anspannung,
die die Alarmbereitschaft mit sich bringt. ,Wir hoffen, dass keine
groRBen Notfalleinsdtze aufkommen. Im Zweifel ist es gut, wenn
wir nicht gebraucht werden”, sagt Malte Piitz. AuBerdem stellt
er klar, dass auch den Familien der ehrenamtlichen Einsatzkrafte
besonderer Dank gebihrt. Denn ohne die Unterstiitzung und das
Verstandnis wdre dieses riesige landesweite Sicherheitskonzept
nicht zu stemmen. An den Tagen, an denen sich also FuRball-Fans
zum Anfeuern und Mitfiebern Urlaub nehmen, sorgen andere fiir
Sicherheit und medizinische Notfallversorgung — dabei handelt es
sich eben auch um eine Art von Forderung des sportlichen Geistes
von Deutschland.

Gemeinsam das Ziel erreichen

Der Kreis Dlren sucht Ehrenamtler fur die Sprachforderung junger Schiiler und Auszubildender

u viele junge Menschen bei uns im Kreisgebiet laufen aktuell
Z Gefahr, aufgrund sprachlicher Hiirden ihren Schul- oder

Ausbildungsabschluss nicht zu erreichen. Wer nicht in
Deutschland, sondern im Ausland den GroRteil seines Schiilerlebens
verbracht hat, kennt die Bildungssprache seines Herkunftslandes,
oft fehlt es aber an Kenntnissen der deutschen Bildungssprache —
vor allem der beruflichen Fach- und Schriftsprache. Der Kreis Diiren
mochte diese jungen Menschen unterstiitzen und ruft aus diesem
Grund das neue ,Mentoring-Projekt — ehrenamtliche Unterstiitzung
fiir Jugendliche der Berufskollegs des Kreis Diren in dualer oder
vollzeitschulischer Ausbildung” ins Leben.

Und darum geht’s: Ehrenamtliche Mentoren kénnen den Auszu-

bildenden und Schiilern dabei helfen, ihren Abschluss zu schaffen,

Ziel s Jugendliche

) ‘(érdtrn, motivieren
und begleiten, N~
die in ihrer
Husb-ldung
fachsprachlich
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Blisra Celik-Kayaci, Karin Stobbe und Stephanie Schneider (v.l.) be-
treuen das Mentoring-Projekt. FOTO: KREIS DUREN

indem sie sie begleiten, motivieren und fordern. Die Idee ist, sich
einmal wochentlich zu treffen und in einer gemeinsam vereinbarten
Stunde die deutsche Sprache — insbesondere Berufssprache —in
Wort und Schrift zu tiben. ,Unser langfristiges Ziel ist es, Mentoren
zu finden, die aus dhnlichen Berufen kommen wie die Auszubilden-
den. Dazu gehdren Pflegekrafte, Mechatroniker, Frisdre und viele
mehr. So sind die jeweiligen Fachbegriffe gleich bekannt”, sagt
Stephanie Schneider vom Kommunalen Integrationszentrum des
Kreises Duren. Sie ist eine der drei Projektplanerinnen. Gemein-
sam mit Karin Stobbe und Biisra Celik-Kayaci wird sie sich um das
Projekt kimmern und Mentoren und Auszubildende in Zukunft
zusammenbringen und begleiten.

,Das Projekt steht noch am Anfang. Daher suchen wir nun

. Menschen, die Lust haben, Jugendlichen Zeit zu schenken”, sagt
~ Karin Stobbe. Die Mentoren werden auf ihrem Weg natiirlich nicht

alleine gelassen. ,Wir planen eine Basisschulung gleich zu Beginn
und weitere Austauschtreffen. Gerade im Ehrenamt geht es ja auch
viel um die Gemeinschaft. Aus diesem Grund sind regelmaRige
Austausch- und Tandemtreffen mit allen Mentoren und Schiilern ge-
plant”, sagt Stephanie Schneider. Angesprochen kann sich jede und
jeder fiihlen, die/der sich fiir ein Ehrenamt interessiert und die deut-
sche Sprache vermitteln kann. ,Man muss lediglich eine Stunde pro
Woche Zeit haben”, sagt Karin Stobbe. Fiir die Treffen stehen unter
anderem schéne Raumlichkeiten im Familienbiiro des Kreises Diiren
zur Verfiigung. Wer sich flir das Mentoring-Programm interessiert,
kann sich beim Kommunalen Integrationszentrum melden. Das ist
moglich unter 02421/221046920 oder per E-Mail an ki-sekretariat@
kreis-dueren.de. Mehr dazu auch auf: kreis-dueren.de/mentoring

mit dem Herzen
vor Ort.

Mit Leidenschaft gestalten wir die Energiewelt
von morgen. Daflr investieren wir massiv

in den Ausbau erneuerbarer Energien.

Ob lokal oder international, voller Energie

sind wir auch in Zukunft ein verantwortungsvoller
Partner fur die Menschen vor Ort.

Mit einem klaren Ziel: klimaneutral bis 2040.
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Starkung und Weiterehtwicklungdér Dorfer
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< Der Dorfplatz in Glimbach erstrahlt in neuem Glanz und i¢idit

nun zum Verwellen ein. Und In Gereonsweller /st ein neues

FOTOS: STADT LINNICH

Behindertengerechte Toilette in Korrenzig, barrierefreier Zugang in der Burgerhalle FloRdorf und vieles mehr: Entwicklung der Orte wird in Linnich vorangetrieben.

ie Stadt Linnich ist nicht nur geprdgt durch die Kernstadt,
D sondern insbesondere durch ihre zwolf umliegenden Orte.

Daher ist es selbstverstdndlich, dass auch die Starkung und
Weiterentwicklung der Dérfer der Biirgermeisterin und der Politik
wichtige Anliegen sind. Durch die Ausschopfung verschiedener
Forderprogramme der Landes- beziehungsweise Bundesregierung
wurden in den zuriickliegenden Monaten vielfdltige Projekte an-
gegangen. Zur Forderung der Integration und der Barrierefreiheit
erhielten das Gemeindezentrum in Kdrrenzig eine behindertenge-
rechte Toilette sowie die Biirgerhalle FloRdorf einen barrierefreien
Zugang durch einen kleinen AuRenaufzug. Um mehr und besseren
Raum fiir das gemeinschaftliche Leben in den Ortsteilen ging es
auch in weiteren Projekten: in Boslar bauten die Boslarer Schiitzen
mit viel Eigenleistung und unterstiitzt durch die Stadt Linnich eine
neue Toilettenanlage in das vorhandene Biirgerhaus ein und tber

das Forderprogramm Dorferneuerung gelang es, das Dachgeschoss
zu gut nutzbaren weiteren Raumen auszubauen. In Hottorf konnte
— unterstitzt durch das Programm zur Dorferneuerung und mit
Haushaltsmitteln der Stadt Linnich — eine kleine neue Biirgerhalle
errichtet werden, in der schon bald vielfaltiges Dorfleben mdglich
sein wird.

Der Dorfplatz ist das Herzstlick eines jeden Dorfes und ein zentraler
Treffpunkt fir Jung und Alt. Deswegen ist es ein groRes Anliegen,
die vorhandenen Platze aufzuwerten und zur lebendigen Mitte
umzugestalten. Der erste Dorfplatz, der in diesem Sinne durch die
Stadt umgestaltet wurde, ist der Dorfplatz in Ederen, der nun nicht
nur Uber Sitzgelegenheiten und einen Biicherschrank, sondern auch

Wohnraum fir Neubiirger

Linnich schafft unter anderem bis zu 500 neue Wohneinheiten. Wachstumsoffensive des Kreises Diiren im Blick.

ereits im Flachennutzungsplan der Stadt Linnich aus dem Jahr

1995 war der Bereich zwischen Linnich und Rurdorf beider-
seits der L228 als Wohnbauflache ausgewiesen, seine Entwicklung
unterblieb bisher aber leider — trotz enormen Bedarfs. Wohnraum
flr (junge Familie), bezahlbarer Wohnraum, seniorengerechtes
Wohnen, Wohnen im Quartier — diese und viele weitere Themen
fihrten im Jahr 2021 aber dann dazu, dass Biirgermeisterin Marion
Schunck-Zenker und die Fraktionen sich im Rahmen eines ersten
interfraktionellen Gesprachs darauf verstandigten, dieses Projekt
nun endlich voranzutreiben.

Die zustdndigen Fachausschusse und der Rat der Stadt Linnich
beflirworteten die Entwicklung und Umsetzung des Bebauungs-
planes, wobei die Stadt Linnich zur tatsdchlichen Umsetzung auf die
stadtische Entwicklungsgesellschaft SEG und einen strategischen
Partner in der neu gegriindeten Gesellschaft BEG setzt. Jetzt nimmt
die Umsetzung Formen an.

Dort, wo sich zurzeit noch Felder erstrecken, wird schon bald auf
rund 19 Hektar Fldche ein neues Wohngebiet mit bis zu 500 Wohn-
einheiten entstehen. Es wird den Bedarf an modernem Wohnraum
im Stadtgebiet decken und gleichzeitig das stadtische Wachstum,
ganz im Sinne der Wachstumsoffensive des Kreises Diiren, voran-
treiben.

Die Entwiirfe der Stadt-Land-Plus GmbH, die die Planung des

neuen Stadtviertels , Linnich-Sid” Gbernommen hat, sehen eine Be-
bauung in sogenannten Quartieren vor. Eingebettet zwischen Wald
und Wiesen mit Blick auf das Rurtal entstehen hier eine Vielzahl
von Wohnmdglichkeiten. Von gerdumigen Einfamilienhdusern tiber
Doppelhaushdlften bis hin zu Mehrparteienhdusern.

Das Zentrum und Herzstiick des neuen Areals bilden die Neu-
bauten von seniorengerechten Bauen sowie eine Kindertagesstatte.
Durchzogen mit groRziigigen Griinflachen und Baumalleen soll hier
eine einladende Wohn- und Aufenthaltsqualitdt geschaffen werden,
die mit durchdachten Verkehrskonzepten und Infrastrukturen fiir
FuBgdnger, Radfahrer und 6ffentlichen Verkehrsmitteln zukunfts-
orientiert und nachhaltig geplant wird.

Erschlossen werden soll das neue Wohngebiet durch einen Kreis-
verkehr auf etwa halber Strecke zwischen Linnich und Rurdorf an
der LandstraRe L228. Durch ihn wird die Struktur des Areals sodann
unterstitzt.

Bei Umsetzung der Planung entsteht also voraussichtlich attrak-
tiver Wohnraum fir tiber 1000 Personen, die durch viele Méglich-

keiten und Angebote des Vereins- und Kulturlebens sicher schnell in

die Stadt integriert und herzlich aufgenommen werden.

,Schone Platze zum Verweilen”

Drei Fragen an Marion Schunck-Zenker, Blrgermeisterin von Linnich

Frau Schunck-Zenker, wie
machen Sie die Stadt Linnich
fit fiir die Zukunft?

Marion Schunck-Zenker: Um
Linnich zukunftsfahig und gut
gewappnet fir die Herausforde-
rungen unserer Zeit aufzustellen,
treiben wir in Linnich die Stadt
und die Dorfentwicklung
Hand-in-Hand voran. Neben der
Umsetzung des Integrierten
Handlungskonzeptes fiir die
Kernstadt, in dessen Rahmen
seit 2016 bereits umfangreiche
Teile der stadtischen Infrastruk-
tur erneuert und verbessert
worden sind, schaffen wir auch

Marion Schunck-Zenker.
FOTO: GEMEINDE VETTWEISS

Lebensqualitdt in unseren Ortschaften durch zahlreiche Projekte von

zum Beispiel Begegnungsstatten iiber Glasfaserausbau bis zu
Forderung von Spielplatzen

Welchen Ort muss man unbedingt sehen, wenn man Linnich
besucht?
Marion Schunck-Zenker: Das ist eine schwierige Frage — es gibt so

viele ganz besondere Pldtze hier bei uns in Linnich. Natirlich sollte
man bei einem Besuch in der Stadt Linnich auf jeden Fall das
Deutsche Glasmalereimuseum Linnich und die Alte Kirche Korrenzig
besuchen, aber auch der neugestaltete Dorfplatz in Ederen sowie
der Spazierweg Ederener Runde lohnen sich ebenso wie der Place
de Lesquin in Linnich. Kinder fiihlen sich sicher auch rund um die
Rurauenhalle in Tetz wohl, wo sich alle Generationen beim
Boulespiel treffen kdnnen. Aber auch in allen anderen Ortschaften
Linnich gibt es schdne Pldtze zum Verweilen.

In diesem Jahr feiert die Stddtepartnerschaft Linnich — Lesquin

ihr 50-jéihriges Bestehen. Wie entwickelt sich die Freundschaft
zwischen den beiden Stddten?

Marion Schunck-Zenker: Unsere Stadtepartnerschaft zu Lesquin in
Frankreich ist uns wichtig, daher ist es schon, dass es noch kurz vor
der Coronakrise gelungen ist, sie gemeinsam mit Vereinen aus

Lesquin in Linnich wieder zu beleben. Leider war es in der Krisenzeit

dann etwas schwieriger, den Kontakt aufrecht zu halten, aber mit
gegenseitigen Besuchen wie zum Andreasmarkt, zur Bronk oder
auch Karneval gelingt dies erfreulich gut. Ganz wichtig fiir die
Partnerschaft ist aber auch der Schiileraustausch, den die
Gesamtschule Aldenhoven Linnich auf hervorragende Weise in
jedem Jahr durchfiihrt. Gerade die junge Generation geht unbefan-
gen und offen miteinander um und fiihrt die Partnerschaft fort.

eine Multifunktionsflache verfiigt. Auch in Glimbach und Gereons-
weiler wurden die Pldtze aktuell umgestaltet. Der Dorfplatz in
Glimbach konnte bereits an die Bevdlkerung ,libergeben” werden,
in Gereonsweiler wird dies zeitnah geschehen. ,Es ist gut, dass es
gelungen ist, bereits so viele Projekte in unseren Ortschaften umzu-
setzen”, erldutert Birgermeisterin Marion Schunck-Zenker und fiigt
hinzu: ,Aber es bleibt auch noch einiges zu tun, und daher ist es
gut, dass wir den ndchsten Antrag im Rahmen der Dorferneuerung
schon gestellt haben und die Planungen zur Umgestaltung des
Platzes vor dem Schiitzenhaus in Rurdorf sowie fiir eine Erweiterung
der Birgerhalle in Gevenich schon auf den Weg gebracht sind.”
Doch es gibt noch viele weitere Projekte in ganz anderen Be-
reichen: Die Freiwillige Feuerwehr Linnich spielt eine unverzichtbare
Rolle in der Stadt Linnich und ist von entscheidender Bedeutung fiir
das Wohlergehen und die Sicherheit aller Bewohnerinnen und Be-

wohner im Stadtkern und in den Ortschaften. Sie tibernimmt nicht
nur die Brandbekdmpfung, sondern auch zahlreiche andere Aufga-
ben, darunter die technische Hilfeleistung bei Unfallen, die Rettung
von Menschen und Tieren aus Notsituationen und die Unterstiitzung
bei UmweltschutzmaRnahmen. Daher ist es wichtig und richtig, gute
Voraussetzungen flr die Ausiibung ihrer Tatigkeiten zu geben.

Mit Unterstitzung durch das Sonderprogramm ,Feuerwehrgera-
tehduser in Dérfern” des Landes NRW konnten erste MaBnahmen
dazu umgesetzt werden. In der Ortschaft Gereonsweiler konnte das
lang ersehnte neue Feuerwehrgerdtehaus errichtet werden, welches
nun den modernsten Standards entspricht. Ebenso gute Bedingun-
gen werden zurzeit in Boslar durch die Erweiterung und den Umbau
des alten Gerdtehauses geschaffen. Hier ist die Fertigstellung fir
das ndchste Jahr geplant. Man sieht, es tut sich einiges in den Ort-
schaften der Stadt Linnich.

Wiir suchen

Bleib immer in Bewegung mit Rurtalbus

Bewirb dich jetzt unter karriereportal@rath-gruppe.eu
& sichere dir dein Ticket ins Team!
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RAT UND
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Freya (L) und Finn besuchen mit thren Muttern oft
das Schnullercafe in Niederzier. FOTO: KREIS DUREN

Das kommt von Herzen

Wie der Baby-BegriRungsdienst des Kreises Diren die Gemeinschaft starkt

isela Doring ist 68 Jahre alt, wohnt in Kreuzau-Winden und
G unterstitzt seit September 2022 ehrenamtlich den Baby-

BegriiBungsdienst ,Willkommen im Leben” des Kreises Dii-
ren. Sie ist eine von insgesamt 27 Ehrenamtlerinnen, die frischgeba-

" ckenen Eltern zur Geburt des Kindes gratulieren. Alle neuen Mutter

und Vater aus dem Kreisgebiet erhalten einen Terminvorschlag fiir
einen Besuch einer Ehrenamtlerin, die personlich die BegriiBungs-
tasche Uberreicht. Darin enthalten sind eine Gratulation von Landrat
Wolfgang Spelthahn, Geschenke und Informationen — das Herzstiick

. ist ein Ordner mit verschiedenen

Kapiteln. ,Der Baby-Begrii-
Rungsdienst tberbringt einen

" bunten StrauB mit vielféltigen

Informationen, damit sich die Eltern im Kreisgebiet wohl und sicher

_, aufgehoben fiihlen”, betont Sachgebietsleiterin Nicole Ullrich. Fra-
“« genrund um finanzielle Hilfen, Kinderdrzte, kommunale Angebote,

= Kindertagesbetreuung, Spiel- und Krabbelgruppen oder Familien-

Schnullercafés laden Eltern mit Babys ein, sich in lockerer Atmosphdre auszutauschen

reya hat vor wenigen Tagen ihren ersten Geburtstag gefeiert.
F In den vergangenen zwdlf Monaten hat sie zum ersten Mal

geatmet, zum ersten Mal gelacht, hat gelernt, sich zu drehen,
zu krabbeln und auch schon gelernt, zu laufen. Diese Liste kann
noch lange fortgefiihrt werden. Das erste Lebensjahr steckt voller
Neuentdeckungen und vielen Entwicklungsschiiben. Auch fiir Eltern
ist das erste Lebensjahr eine intensive, aber auch herausfordernde
Zeit — besonders beim Erstgeborenen. Sorgen, Uberforderung und
Einsamkeit treten neben Freude, Gliick und Liebe ebenfalls als Ge-
fiihlszustande auf. Die Schnullercafés im Kreis Diiren bieten einen
Treffpunkt fiir Eltern und ihre Kinder, wo Mtter und Vater sich
austauschen konnen, wdhrend die Kinder spielen und mit Gleich-
altrigen in Kontakt kommen. Zum Schnullercafé gehért auch ein
gemeinsames Friihstlick. Alles ist kostenlos, eine Anmeldung nicht
notig.

Die Familienkinderkrankenschwestern der Friihen Hilfen des Krei-
ses Diiren sind ebenfalls vor Ort und geben Tipps zu Gesundheit,
Erndhrung und Infos rund um das gute Aufwachsen. Jessica Engel-
hardt, Freyas Mutter, kommt oft zum Schnullercafé ins Familien-
zentrum in Niederzier. ,Ich kann hier immer alle Fragen stellen und
kriege schnell Rat und Hilfe. Mir gibt das Schnullercafé mehr Sicher-
heit und auch der Kontakt zu anderen Eltern ist sehr wertvoll, denn

man kann sich einfach mal austauschen”, sagt die 32-Jahrige. Auch
die Abwechslung und das ,Rauskommen” von Zuhause ist fir viele
Eltern sehr wertvoll. So auch Nadine Acker, die mit ihrem zweiten
Kind Finn (zehn Monate) das Schnullercafé ebenso gerne besucht.
,Der Tapetenwechsel tut gut und wir haben im Umfeld nicht so viele
Kinder im gleichen Alter wie Finn. Hier hat er viel Kontakt zu ande-
ren, was sehr schon ist”, sagt sie. ,Die Eltern merken, dass nicht
sofort alles klappen muss. Wir kdnnen ihnen vermitteln, dass sie
nicht allein sind”, sagt Familienkinderkrankenschwester Ute Alberts,
die auch auBerhalb der Cafés fiir junge Eltern Ansprechpartnerin
ist. Geleitet wird das Schnullercafé im Familienzentrum (und auch
das in Nérvenich und Huchem-Stammeln) von Dagmar Conzen. ,Ich
bin mit Herzblut dabei und die Eltern und Kinder zeigen, dass sie
sich hier gut aufgehoben fiihlen. Sie lernen viel voneinander und ich
unterstiitze sie gerne. Es ist eine tolle Aufgabe.” Derzeit gibt es neun
Schnullercafés, die in Kooperation mit dem Katholischen Forum fiir
Erwachsenen- und Familienbildung Diren-Eifel sowie der Familien-
und Erwachsenenbildungsstatte der Evangelischen Gemeinde zu
Diren und dem Kreis Diiren angeboten werden. Gefordert werden
die Schnullercafés durch das Programm , Elternstart NRW”. Eltern
mit Kindern im ersten Lebensjahr sind herzlich willkommen. Infos
unter www.kreis-dueren.de/fruehehilfen.
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Hi! Ich bin Patricia aus
Diiren. Ich bin da, damit
Deine Firma strahit.

Patricia ist eine von 600 Kolleg:innen aus der Region, die
uns zu dem machen, was wir sind: Deine Sparkasse Diiren.

SCHON GEWUSST?

Ob in ihrer Freizeit als Visagistin oder als
Beraterin im BusinessCenter der Sparkasse
Diren - Patricia bringt gerne andere zum

Strahlen. Sie weil: Die richtige Finanzierung
ist wichtig fuir Deinen Unternehmenserfolg.

Sprich’ uns einfach an.

. 024211270 [ info@skdn.de

@ sparkasse-dueren.de
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— Sparkasse
Duren

bildungsangebote werden beantwortet. Dazu iibergibt Gisela Doring
verschiedene Gutscheine, Broschiren sowie ein Sduglings-Kuschel-
tier. Finanziert wird dies von der Sparkasse Duren. Den Service des
Baby-BegriiBungsdienstes gibt es bereits seit 2011. Im vergangenen
Jahr wurden mit fast 1200 begriiten Familien rund 85 Prozent der
Geburten im Kreis Diiren abgedeckt. Falls kein Besuch gewiinscht
ist, kann die Tasche in der Kreisverwaltung Diiren abgeholt werden.
Die Seniorin ist zu Beginn der Coronapandemie in Rente gegan-
gen und mdchte — zusammen mit ihrem Mann — der Gesellschaft
etwas zuriickgeben und ihre Zeit mit Aufgaben fiillen, die ihr Freude
bereiten. Sie unterstutzte schon das Kreisgesundheitsamt an der
Coronahotline. ,Ich wurde zur Jubildumsfeier des Baby-BegriiSungs-
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WAS DER KREIS DUREN FUR SIE TUT

dienstes eingeladen und habe mich dort von der Rede von Landrat
Wolfgang Spelthahn so stark inspiriert geflihlt, dass ich mich sofort
freiwillig gemeldet habe. Ich finde es toll, wie er hinter dem Projekt
steht und er hat einfach recht — die Kinder von heute sind unsere
Zukunft und diese missen wir schiitzen, starken und alle Mdglich-
keiten ausschopfen”, erkldrt Gisela Déring. Bei ihren sechs bis acht
Besuchen im Monat geht sie voller Empathie sowie positiver Energie
(auch auf Englisch) auf die Eltern zu. Die meisten Fragen bekommt
sie zum Thema Kita, dann erklart Gisela Déring zum Beispiel den
Kita-Navigator des Kreises Du-
ren und verweist auf das groRe
Netzwerk der Koordinatorin, Lea
Pennartz.

Diese organisiert die Besuche, kiimmert sich um Anliegen der Fa-
milien und hilft bei individuellen Fragen. ,Ich schatze die Arbeit mit
den Ehrenamtlichen sehr, da sie eine wertvolle Aufgabe erfillen, die
die Familien mit Wertschatzung und Dankbarkeit annehmen”, sagt
Lea Pennartz. Die ehrenamtlich Tdtigen erhalten als Dankeschén
eine Aufwandsentschadigung von fiinf Euro pro Besuch. ,Ich freue
mich dartiber, dass ich helfen kann. Das ist eine absolute Herzens-
angelegenheit”, sagt Gisela Doring. lhre Urlaube, Verabredungen
oder Termine kann sie neben ihrem Ehrenamt flexibel gestalten.

Bei regelmadRigen Treffen und auf der jéhrlichen Weihnachtsfeier
der Ehrenamtlichen des Baby-Begriilungsdienstes findet ein reger
Austausch statt.

Wer sich ebenfalls ehrenamtlich engagieren und junge Familien
im Kreis Diiren begriiBen mdchte, kann sich gerne bei Lea Pennartz
melden unter 02421.22-1051328 oder per E-Mail unter
babybegruessung@kreis-dueren.de.

FOTO: KREIS DUREN

Gisela Déring (L) ist seit 2022 ehrenamtlich fiir den BabybegriiSsungsdienst des Kreises Diiren ttig.

KARRIERE AUF DER
UBERHOLSPUR!

Wir suchen Mitarbeitende,
die den richtigen Weg kennen.
Egal, ob im Zug, in der Werkstatt,
in der Planung oder Verwaltung.

Bewirb dich jetzt & sichere dir dein Ticket ins Team!

karriereportal@rath-gruppe.eu Rur;,jpahn



